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A: Introducao

Este manual visa ajudar os profissionais de salde publica a ter uma compreensdo pratica
da metodologia de amostragem por tempo-local (TLS), tal como é aplicada em
pesquisas entre as populagdes de maior risco (MARPS) nas suas zonas de habitagéo.

Este manual servira como recurso para qualquer pessoa responsavel pela recolha de
dados comportamentais e seroldgicos das populacdes de dificil acesso, nomeadamente 0s
homens que fazem sexo com homens (HSH), profissionais do sexo (CSW), usuarios de
drogas injectaveis (UDI), camionistas de longo curso (LDTD), mineiros, e jovens em
risco.

O manual apresenta as seguintes etapas basicas do método TLS:

. Planeamento/Introducéo

. Requisitos de recursos

. Avaliacao formativa

. Construcéo de quadros de amostragem

. Seleccdo aleatoria de locais /Calendario de amostragem
. Amostragem

. Pesquisa comportamental

. Colheita de amostras

. Consideracdes de seguranca

10. Devolucao dos resultados

11. Gestéo de dados

12. Andlise

13. Divulgacdo e utilizacao dos resultados
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Além disso, 0 manual constitui um guia sistematico para a realizacdo das pesquisas que
utilizam este método de amostragem. O manual apresenta exemplos reais colhidos de
outros paises onde a TLS é utilizada em processos de vigilancia do HIV/SIDA.

Exercicios e perguntas-respostas seguidas de discussdes ajudam a esclarecer 0s pontos-
chave do método TLS. Recomendamos que os leitores facam uma analise prévia de todo
0 material apresentado neste manual antes de realizar uma pesquisa atraves da TLS.
Posteriormente, 0s usuarios podem consultar o manual a qualquer momento no decorrer
das suas actividades de campo.

Os anexos do manual apresentam formularios/fichas e outras ferramentas que podem ser
usadas para organizar e facilitar a TLS, para além de diversos relatorios sobre 0s
resultados das pesquisas TLS e das actividades de vigilancia. Os termos definidos no
glossario sdo apresentados em negrito.



B: Tipos de Amostragem Utilizados em Pesquisas entre as

Populagées MARPS

Porque as populagbes em maior risco de infeccdo pelo HIV sdo ocultas, o uso de
inquéritos a populacdo geral, seja na forma de pesquisas domiciliares ou censos
nacionais, normalmente ndo tém ajudado a recolher uma amostra suficientemente grande
de populacgdes de interesse na realizacdo das actividades de vigilancia regular. Por outro
lado, o estigma de que tém sofrido as populacdes de alto risco inibe as pessoas de revelar
0s seus comportamentos de risco. Para responder a este desafio, foram desenvolvidos
métodos de amostragem alternativos que permitem o acesso a estas popula¢des, dando
aos pesquisadores e funcionarios de salde publica a possibilidade de recolher os dados
necessarios para a realizacdo de amostras representativas. Diversos métodos de
amostragem tém sido usados em pesquisas de vigilancia comportamental entre as
populacdes de dificil acesso e as MARPs:

Amostragem bola-de-neve

Amostragem institucional

Amostragem conduzida pelo entrevistado
Amostragem por tempo — local
Amostragem orientada

O sucesso de qualquer método de amostragem depende da possibilidade que ela oferece
aos investigadores para atingir todos os membros da populacéo alvo. E também
importante seguir um protocolo padronizado a fim de garantir a reprodutibilidade e a
comparabilidade em varios locais ao longo do tempo.

C: Escolha de um Método de Amostragem

A escolha do melhor método de amostragem para uma determinada populacédo-alvo,
assim como o conhecimento do contexto e das condi¢des locais sdo fundamentais para
um processo eficaz de vigilancia comportamental do HIV. A metodologia de
amostragem por tempo — local (TLS) nem sempre pode ser a escolha certa para uma
pesquisa entre as MARP e as condicGes locais. Os métodos de amostragem devem ser
adequados as condi¢des das MARP e a realidade local. Alguns aspectos importantes a
tomar em consideracao sdo:

Existéncia de locais onde as MARPs podem se reunir
Redes sociais

Estigma e discriminagéo

Cultura das MARP

Participacdo das MARP

Compreensao actual da populacao

Mangani, Sabin, Saidel, e Heckathorn (2005) fornecem um resumo de diversas op¢oes de
amostragem de MARPs. Por outro lado, os Centros de Controlo e Prevencao de Doencgas

dos EUA apresentam um método alternativo para a selec¢cdo dos métodos de amostragem,
disponivel em: http://www. theagencyfordesign.com/clients/cdc/index.htm
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D: Viséao Global da Amostragem por Tempo-Local

1: Historial

A amostragem das populac@es de dificil acesso tem uma longa e rica historia,
particularmente na era da SIDA. A utilizacdo dos espacos frequentados pelas MARPS
tem sido considerada como uma estratégia eficaz para a obtencdo de uma amostra
completa, que garante a inclusdo da populacao-alvo no processo de amostragem. As
primeiras iniciativas sucedidas de identificacéo e recrutamento das MARPs fazendo-se o
uso dos locais frequentados pelas MARPs foram implementadas por Watters & Biernaki
(1989) usando um método chamado amostragem orientada. As pesquisas conduzidas
entre os usuarios de drogas injectaveis (UDI) visavam superar as limitacdes encontradas
na metodologia de amostragem de conveniéncia, e em especial a garantia de incluséo de
diversas subpopulagdes. A amostragem orientada envolve a realizacdo de um
mapeamento inicial das areas frequentadas por uma populacdo MARP, um mapeamento
etnografico, o estabelecimento de quotas de inscri¢do para cada area, e, finalmente, a
amostragem com base nas quotas estabelecidas para aproximar a composicao da
populacdo (Watters & Biernacki , 1989). Logo depois, Carlson, Wang, Siegal, Falck, &
Guo (1994) reforcaram a metodologia de amostragem orientada com a introducéo da
estimativa de densidade de usuarios de drogas nas areas alvo e a introdu¢éo de quotas de
amostragem proporcional. A pesquisa etnogréafica também tem desempenhado um papel
importante nos processo de amostragem das populagdes MARPs (Bluthenthal & Watters,
1995).

Para o seu funcionamento, a TLS baseia-se no uso de locais e na compreensao de um
grupo alvo numa perspectiva etnografica, para além da seleccdo aleatéria de locais-dias-
horéarios (VDT). A amostragem baseada na selec¢do de VDTs justifica-se pelo facto de
que as MARPs frequentam um universo de locais em dias identificaveis e horarios
especificos. A amostragem por tempo-local combina o conceito de VDTs e uma fase de
investigacao formativa aprofundada gque garante a inclusédo de uma alta proporc¢éo dos
locais frequentados por uma populagéo alvo no quadro de amostragem.

A seleccdo aleatdria de VDTSs acrescenta um rigor substancial ao método, ao reduzir os
erros de seleccdo (ou seja, os erros resultantes da escolha de apenas os locais de facil
acesso pelos investigadores — amostragem de conveniéncia AKA). A amostragem
consecutiva de VDT reduz ainda mais os erros de seleccdo pelo facto de néo separar e
escolher os locais. A metodologia TLS foi usada pela primeira vez em uma pesquisa de
vigilancia comportamental entre HSH nos Estados Unidos no inicio dos anos 1990
(Lemp., et al, 1994; MacKellar et al, 1996). Desde aquela época, a metodologia TLS tem
sido implementada em paises em todo o mundo, entre diversas MARPS, em diferentes
contextos. (Ver a Seccdo F). Actualmente, a TLS é o método padrao usado na vigilancia
comportamental do HIV entre HSH em curso nos Estados Unidos (MacKellar et al.,
2007).
Caixa 1. TLS é também por vezes referida como

Amostragem por Local-Dia-Horario (VDT)

Amostragem Temporal Espacial (TSS)
Amostragem por Tempo-Local (TVS)




2: Fundamentos Estatisticos

A TLS recorre ao método de amostragem probabilistica, e selecciona aleatoriamente 0s
locais como base para a seleccédo aleatdria de membros da populacdo. Enguanto tem sido
dificil obter amostras probabilisticas verdadeiras das populacdes MARPS, devido a
inexisténcia de censos e até de falta de listas completas dessas populacfes, a TLS permite
fazer inferéncias estatisticas sobre tais populacgdes. Estas vantagens séo reforcadas por
uma seleccdo aleatoria robusta de VDTSs, a amostragem sistematica no local em si, e 0
tempo usado no campo a realizar eventos de amostragem.

A TLS aplica o método de amostragem aleatéria por conglomerados, onde todos aqueles
que frequentam um local tém iguais oportunidades de inclusdo, mas sao amostrados
como um grupo. Os membros da populagédo-alvo tém oportunidades aproximadamente
iguais ou pouco conhecidas de ser amostrados através da seleccao aleatdria de locais, dias
e horarios onde podem ser encontrados. A amostragem aleatoria de um numero suficiente
de locais e horéarios oferece a garantia de igual oportunidade de inclusdo em um estudo .

Para garantir igual oportunidade de inclusdo, é necessario criar um “mapa” de todos o0s
locais possiveis onde as MARPs podem ser encontradas. Este mapa chamado de
“universo de locais” também contém os dias e horarios em que as MARP podem ser
encontradas. O universo de locais serve como base para o quadro de amostragem.

Tabela 1. Pontos fortes e limitagdes da metodologia TLS

Pontos fortes LimitagcOes

e Representatividade assumida e Necessidade de um
através de uso de amostragem “mapa”completo de locais-dias-
aleatoria por conglomerados horéarios

e Eficaz para as populag6es ocultas e Um pouco dificil de validar
ou dificeis de acesso e Preconceito para com aqueles que

e Nao requer uma lista completa dos frequentam os locais, exclui aqueles
individuos membros de uma que nunca ou raramente frequentam
MARP os locais

3: Usos da TLS

A TLS pode ser usada nos seguintes contextos:
e Acesso as subpopulacdes raras e ocultas
» Deteccdo da origem de surtos e epidemias
» Oportunidades de prevencéo
* Inclusdo de outros membros da populacdo e ndo apenas aqueles sob cuidados
* Monitoria e avaliacdo dos esforcos de prevencao do HIV
» Estimativa do tamanho de “MARPSs” através de métodos do multiplicador
» Planeamento de prevencéo
* Prevencédo do HIV como prioridade/objectivo
» Desenvolvimento de programas inovadores de prevencao de HIV
» OrientacOes para pesquisas sobre a prevencao do HIV



E: Implementacéo da TLS

A estrutura do presente manual permite ao usuario acompanhar as etapas seguidas na
implementacao da TLS. Embora estas areas ilustrem a implementacdo da TLS de uma
forma geralmente linear, as actividades pontuais vao obrigar a que o ciclo do processo
passe novamente por algumas etapas.

Etapa 1: Introducéo

Nesta etapa serdo apresentadas as tarefas relacionadas com a execu¢édo da TLS em uma
populacdo-alvo. A equipa de estudo deve ter uma compreenséo clara dos objectivos e
resultados pretendidos, dos dados necessarios a serem recolhidos e dos aspectos éticos
gue devem ser levados em conta durante a TLS em uma determinada comunidade. A
equipa de estudo também vai comecar a formalizar um manual operacional para
documentar o esforgo feito.

Compreenséo do contexto

O primeiro passo a dar no processo de planeamento de um estudo TLS em qualquer
populacédo envolve a definicdo dos seguintes elementos:

Qual é a area geografica de interesse?
e Sera que esta dentro dos limites da cidade imediata?
e Existe alguma cidade e suburbios nos arredores da area de interesse?
e EXxiste maior jurisdi¢do?

e Quais séo os problemas epidemioldgicos?

e Prevaléncia do HIV com tendéncia ascendente, estabilizada, descendente ou
desconhecida?

e Prevaléncia de DST com tendéncia ascendente, estabilizada, descendente ou
desconhecida?

e Comportamentos de risco com tendéncia ascendente?

e Novos factores de risco emergentes?

e Cobertura do programa?

e Necessidade de dados sobre as tendéncias (implica trés ou mais ondas
reprodutiveis de TLS)

e Que nivel de compromisso existe entre os intervenientes com relacdo a vigilancia
da populacéo-alvo?

e O que se sabe ja sobre a populagéo-alvo.
e Tamanho da populacéo?
e Onde se reune?
e Com que frequéncia se reine?



Definicédo do objectivo geral e objectivos especificos

Os objectivos podem ser considerados como a principal pergunta ou perguntas da sua
pesquisa. E importante definir os objectivos antes de iniciar um estudo. Diferentes
objectivos podem exigir diferentes respostas para diferentes necessidades logisticas (por
exemplo, a realizacdo de testes bioldgicos exige a formacado de pessoal em métodos de
colheita de amostras e referéncias para cuidados e tratamento de HIV e/ou DST). Os
objectivos gerais podem incluir a realizacdo de testes bioldgicos para HIV e DST, a
vigilancia dos principais indicadores de risco, a avaliacdo dos programas de prevencéo do
HIV existentes e a estimativa de tamanho da populacdo. Para além do objectivo geral, é
importante definir os objectivos especificos, pois permitem enquadrar e manter o foco do
estudo.

Caixa 2 Exemplos de Objectivos Especificos

e Medir a prevaléncia do HIV entre as trabalhadoras do sexo feminino (FSW), em
Zagreb, Croacia

e Medir a frequéncia do sexo vaginal sem proteccao entre 0s camionistas e
parceiros sexuais ocasionais ao longo da rodovia Pernambuco no Brasil

e Avaliar a exposicéo as intervencdes individualizadas previstas pelo Projecto
STOP AIDS entre HSH em San Francisco, EUA

e Estimar o numero de HSH vivendo em Shenzhen, Republica Popular da China,
usando-se um método de multiplicador integrado em uma pesquisa TLS

Na pratica, os requisitos de tamanho da amostra sdo influenciados por consideracdes
estatisticas e pelos recursos. O equilibrio desses dois factores € importante para 0 sucesso
de um estudo. Consultar um estatistico para efectuar os céalculos do tamanho da amostra
se tiver uma hipétese central ou um Unico resultado ou medida principal mais importante.
No entanto, os processos de vigilancia envolvem normalmente o acompanhamento de um
naumero de resultados e indicadores ao longo do tempo, dai a possibilidade de haver-se
uma ampla gama de tamanhos de amostra. A obtencdo de uma amostra de 500 cada ano
durante um determinado nimero de anos normalmente permite detectar facilmente as
mudancas esperadas.

Alguns aspectos a ter em conta durante a consulta:

e A estimativa do verdadeiro tamanho e poder da amostra é complexa para
pesquisas TLS

e Praticamente falando, é necessario atingir uma amostra minima de 500 pessoas

e Se houver aglomeracdo de caracteristicas ao redor dos locais um efeito de
delineamento pode ser tido em conta no célculo do tamanho da amostra.
(Normalmente, considerar um efeito de delineamento de 2)

e 500 amostras sdo geralmente suficientes para estimar a prevaléncia dos principais
comportamentos de risco de infecgéo pelo HIV em uma MARP

e 500 amostras também sdo geralmente suficientes em vigilancia comportamental
para detectar uma mudanca de 15% entre as diferentes rodadas de uma pesquisa

e Para a andlise das tendéncias ao longo do tempo (ou seja, a seroprevaléncia), 1500
amostras sdao geralmente mais do que suficientes ao longo de 3 rodadas de
pesquisa




e Ter em conta a quantidade de tempo que pode ser utilizado no campo. (Por
exemplo, 9 meses, 14 eventos por més, e minimo de 4 pessoas por evento = 504
pessoas)

E necessario definir os objectivos, também conhecidos como critérios de desempenho,
logo no inicio do estudo, a fim de possibilitar a monitoria do andamento do trabalho de
campo. Os objectivos dos critérios permitem a equipa do estudo maximizar o
recrutamento e minimizar os erros de seleccdo para a participacdo. Cada pesquisador
deve conhecer os objectivos do estudo e, num esforco individual e colectivo, trabalhar
para a sua realizacdo. A definicdo dos objectivos leva em conta:

Estatistico: Poder e tamanho da amostra, conforme determinado durante as
consultas

Comunidade: Requer dados fiaveis em tempo Util

Equipa do projecto: Viabilidade do calendario de amostragem, moral
Financiamento: A quantidade do dinheiro disponivel permite a aquisicao
dos recursos necessarios para realizar o estudo.

Critérios de desempenho tipicos para a realizacdo de uma amostra rigorosa:

Recolha de dados por um periodo néo inferior a seis meses e ndo superior
a 12 meses

Realizacdo de 14 eventos de amostragem por meés

Um minimo de quatro entrevistas realizadas por evento

Realizacdo de 100% dos eventos de amostragem

Realizagédo de > 90% das interceptacdes

Inscri¢do de > 75% dos homens elegiveis

Colheita de amostras em 80% dos homens inscritos

Um total de 500 individuos (ou tamanho da amostra calculado)

Os critérios de desempenho devem ser adaptados para o estudo, e monitorados para cada
evento, e uma retroinformacéo dada a equipa de campo. A Tabela 2 mostra os dados de
desempenho real recolhidos em uma pesquisa TLS sobre HSH em SF.

Tabela 2. Desempenho da Pesquisa TLS, HSH, San Francisco, 2003-2004

Exemplo Descricao

169 Eventos de amostragem Projectados, levando em conta o nimero total necessario para atingir o
recrutamento minimo N, carga de trabalho do pessoal, tempo, e meses
de trabalho de campo

44,477 Enumerag0es (Total) Contagem evento por evento utilizada para ponderacao, se necessario

3,568 Intercepgdes tentadas Amostragem sistematica /abordagens

2,898 Intercepcoes realizadas Permitem as recusas

>80% intercepc¢des realizadas Minimizam os erros de participacéo e erros de selec¢do

2,488 Elegiveis

Permitem as recusas

>70% Elegiveis inscritos Minimizam a participagdo e maximizam a validade e reprodutibilidade

1,772 Entrevistas realizadas Sobreamostragem do tamanho da amostra projectada deve levar em

conta os dados em falta, os individuos ndo membros da populagao-alvo
e 0 poder crescente.
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Logisticas e outras consideracdes
1) A realizagdo dos testes bioldgicos requer recursos especiais e consideragdes logisticas
para o trabalho de campo. Alguns aspectos a ter em conta sao:

e Os métodos utilizados para a colheita de amostras irdo influenciar o nimero
de participantes que podem ser vistos durante um evento de amostragem.

e Os métodos de colheita de amostras tais como a puncéo venosa exigem a
criacdo de espacos especiais. (Por exemplo, teste de HIV por unidades moveis
nos locais, referéncias para clinicas, espacos reservados dentro de locais)

e Regulamentos locais podem determinar onde o teste vai ocorrer.

2) A concepcdo dos instrumentos de pesquisa pode basear-se nos instrumentos padrao,
tais como os desenvolvidos pela Family Health International e disponiveis na internet.
Neste processo, particular atencédo deve ser dada a inclusdo das variagdes locais, assim
como as questdes de interesse local (por exemplo, incluir perguntas sobre servicos
especificos de intervencao de HIV disponiveis na area coberta pelo estudo). Os
instrumentos de pesquisa séo apresentados com mais detalhes na Etapa 7.

3) Consideracdes éticas. Geralmente, as MARPs constituem uma populagdo muito
estigmatizada, cujo comportamento é considerado ilegal no contexto local. Esta situacao
faz com que seja de suma importancia proteger os sujeitos do estudo dos riscos
associados a participacdo. Para além da adesdo aos principios éticos estabelecidos, a
conduta ética também reduz as barreiras a participacdo e aumenta a vontade das MARPs
de participar das actividades futuras. Abaixo destacamos os principais pontos de ordem
ética. A pesquisa também deve seguir os padrdes locais.

a. Confidencialidade/Anonimato: Um sujeito de estudo pode sofrer grandes prejuizos
resultantes da divulgacéao inadvertida das suas informacGes pessoais e/ou
seropositividade, sendo assim exposto ao risco de estigmatizacéo e discriminacao
(incluindo a possivel perda de trabalho e seguro). Portanto, a realizacéo da pesquisa bem
como do teste de HIV de forma anénima protege os participantes. Isso significa que tanto
0s dados de pesquisa como os resultados dos testes de HIV nao devem ser divulgados
juntamente com qualquer informagéo que possa permitir identificar um participante de
estudo.

b. Consentimento informado/consentimento verbal: O consentimento verbal é preferivel
em relagdo ao consentimento escrito/assinado porque este pode inibir a participacdo
anonima. Os participantes devem receber uma copia do formulario de consentimento
verbal devidamente preenchido com informag6es sobre o contacto do IP e do Conselho
de Revisdo Institucional (IRB)

c. Riscos potenciais e medidas para minimiza-los: Os participantes tém vindo a enfrentar
outros riscos resultantes da sua participacdo em estudos. A divulgacao da
seropositividade de um sujeito de estudo é extremamente stressante e pode causar
depressdo. A divulgacdo da homossexualidade, do uso de drogas ilicitas e da pratica de
sexo comercial pode expor os participantes a potenciais problemas legais e
estigmatizacdo, para além de violar o direito a privacidade do individuo e causar
desconforto e constrangimentos de varias ordens. Outros riscos potenciais sdo contusdes,
hemorragia, infeccdo, dor e desmaios resultantes da flebotomia.
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O estudo deve adoptar procedimentos que permitam minimizar esses riscos. A divulgagédo
dos resultados sera feita por conselheiros qualificados com varios anos de experiéncia
pratica. Os investigadores do estudo devem assegurar-se da existéncia de uma rede de
referéncia para a prevencao, cuidados e tratamento de saude mental, incluindo os servigos
de abuso sexual. Os procedimentos de confidencialidade discutidos acima minimizam o
risco de divulgagéo inadvertida dos resultados de testes e das informagdes sobre os
comportamentos de risco dos participantes. Os recrutadores/conselheiros devem ser
devidamente treinados sobre como realizar as entrevistas de forma neutra, tentando
minimizar os factores que possam criar embarago durante as entrevistas, a fim de recolher
informagdes precisas. Os recrutadores/conselheiros também devem ter as qualificagdes e
experiéncia necessarias em flebotomia. Os participantes devem ser informados sobre 0s
seus direitos, incluindo o de se retirar do estudo a qualquer momento, sem consequéncia.

d. Beneficios potenciais: A participacdo na pesquisa oferece a vantagem de conhecer o
seu proprio estatuto serologico e ser referido para os cuidados apropriados, o tratamento
precoce de doencas sexualmente transmissiveis, despistagem da hepatite, vacinacao, e
referéncia para cuidados, referéncias para outros recursos e aconselhamento para a
reducdo de futuros riscos de infeccdo pelo HIV e doencas sexualmente transmissiveis.
Geralmente, os riscos potenciais devem ser superados pelos beneficios potenciais
individuais, pelo impacto dos dados do estudo sobre as decisdes de politica de saude, e
pelo beneficio para a sociedade na melhoria da capacidade de controlar a propagacao do
HIV e outras infecgdes.

4) Aprovacao pelo Conselho de Reviséo Institucional: Todas as pesquisas envolvendo
seres humanos devem ser avaliadas pelos conselhos de revisdo institucional locais logo
no inicio e periodicamente durante a execugdo da pesquisa.

5) Compensacao pelo tempo e esforco/Incentivos: Em muitos locais, os individuos que
participam nos processos de vigilancia comportamental sdo compensados pelo seu tempo
e esforco. Os projectos devem aplicar as normas locais respeitantes ao fornecimento de
incentivos, tentando evitar o risco de transformar o uso dos incentivos em uma forma de
coercdo para a participacao. Se o projecto deve fornecer incentivos de qualquer natureza
que seja, 0 mesmo deve dispor de quantidade suficiente a fim de dar uma compensacéo
adequada aos participantes, através de um montante simbolico correspondente a despesa
de transporte/tempo concedido para participar nos processos do estudo. O valor de
compensacdo nao deve ser aliciante, de modo a incitar o pablico a usar diversas
artimanhas para participar na pesquisa

6) Manual operacional. E necessario criar um manual que documenta todos 0s processos
e procedimentos necessarios para realizar um estudo TLS. Este manual deve incluir todos
0s aspectos do estudo planeado, as sec¢des detalhando o processo de avaliagdo formativa,
a criagdo do quadro de amostragem, os métodos de seleccdo aleatoria, os eventos de
recrutamento, etc.

Etapa 2: Requisitos de Recursos

E importante avaliar os recursos operacionais necessarios antes de planear o processo de
estimativa de tamanho da amostra, a duracdo da recolha de dados, e definir os objectivos
globais. A seguir sdo indicados 0s requisitos minimos dos recursos tipicos de uma
pesquisa TLS.
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» Coordenador de projecto
» 3 a4 funcionérios de campo
» Chefe de equipa
* Recrutadores / entrevistadores / Conselheiros / Flebotomistas
» Meétodos de recolha de dados
* Materiais de publicidade
» Espaco para a realizacdo das entrevistas
e Materiais de referéncia dos participantes
» Entrada de dados
» Gestéo de dados
e Analise e divulgacéo
* Incentivos (por exemplo, os participantes recebem normalmente US $ 25 por
inquérito nos EUA) Ver Consideragdes Eticas na Etapa 1, para uma discussdo
sobre montantes de compensacéao e questdes conexas)

Etapa 3: Avaliacdo formativa / Participacdo comunitaria

A avaliacdo formativa (AF) é o processo pelo qual os pesquisadores ou profissionais de
saude publica definem os assuntos de interesse comum, as vias de acesso a comunidade e
os atributos da comunidade relevantes para um determinado problema de satde publica.
Estes procedimentos séo apresentados em etapas sequenciais, porque geralmente
baseiam-se nas etapas anteriores. Geralmente, a pesquisa formativa segue uma
metodologia rigorosa que produz informacdes detalhadas sobre um tema ou uma
populacdo. Este manual apresenta algumas das ferramentas adaptadas para pesquisa
formativa.

Reviséo de dados secundarios
A revisdo de dados secundarios tem como objectivo:

» Compilar informacGes demogréaficas e outras informacdes gerais sobre as MARPs
locais

» Desenvolver uma lista dos locais que serdo utilizados durante as entrevistas de
avaliacdo formativa

» Fazer uma lista de pessoas (por exemplo, guardifes e intervenientes), a serem
contactadas para as entrevistas da pesquisa formativa

» Determinar os potenciais colaboradores, tanto nos servigos de saide como na
comunidade

O processo de recolha de dados iniciais sobre as MARPs incluir a anélise das fontes de
dados existentes. Estes dados ajudardo a descrever as caracteristicas da populacdo MARP
e a obter informagdes basicas sobre as MARPs, as actividades de prevencdo do HIV e os
locais de interesse frequentados pela MARP.

Uma analise dos perfis epidemioldgicos de HIV locais pode ajudar a identificar as

organizacdes ndao-governamentais (ONGS) e outras pessoas que devem ser incluidas nas

entrevistas com informantes-chave. Atraves dos 0rgaos de comunicagéo social em linha

ou imprensa escrita local é possivel identificar as organizaces e recolher dados sobre o0s

locais frequentados pelas MARPs na area geografica coberta pelo estudo. Existe maior

probabilidade de encontrar atraves de publicacdes locais espacos/locais potenciais para a
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realizacdo do estudo. A Internet também pode ajudar a identificar tais locais. Por
exemplo, as informagdes recolhidas na Internet sobre “camionistas” e “Mogambique”
podem servir como ponto de partida para avaliar a populacdo de camionistas em
Mogambique. Pode ndo haver recursos disponiveis sobre outras MARPS.

Depois de recolher a informac&o, deve-se criar um banco de dados electronico ou uma
ficha de registo de locais. O banco de dados servira como um universo de
locais/estabelecimentos. Outras variaveis, tais como as horas de funcionamento e locais-
dias-horarios devem ser incluidas no universo.

As entrevistas de avaliagdo formativa sdo conduzidas para recolher informacdes,
conhecer os locais, recolher referéncias dos individuos, e para conhecer 0s servicos de
prevencdo fornecidos pelas agéncias de saude locais. Geralmente, essas entrevistas
comegam com os funcionarios das estruturas sanitarias e, em seguida, abrangem o resto
da comunidade. As pessoas entrevistadas tém diferentes niveis de conhecimento das
populagcbes MARP. A combinacéo de toda a informagéo recolhida permitira ter uma
visdo abrangente das populacbes MARP estudadas.

A avaliacdo formativa € uma etapa importante na preparagédo prévia a realizacdo de uma
pesquisa TLS. As avaliacdes formativas podem variar de simples recolha de informacdes
atraves de informantes-chave, guardides, e/ou membros da comunidade para um estudo
etnogréfico detalhado de uma determinada populacdo. A determinacdo do nivel de FA
necessario é guiada pelos seguintes factores:
» A avaliacdo do nivel de conhecimento da equipa de pesquisa sobre a populacéo-
alvo
* O nivel de divulgacgdo de informag&o sobre a populacdo-alvo na literatura
existente
* O nivel de exposi¢do da populacdo-alvo as pesquisas anteriores

A AF apresenta uma outra vantagem no sentido de que durante constitui uma
oportunidade para sensibilizar a populagédo-alvo sobre o facto de que as actividades da
pesquisa irdo ter lugar na sua comunidade. A consciencializacdo da comunidade contribui
muito para o facil acesso dos investigadores a uma populacdo e pode aumentar a vontade
de participar nas actividades de pesquisa.

A AF deve comecar com a equipa directamente ligada a investigacao e, em seguida,
envolver outros profissionais nas estruturas de salde publica, e 0s 6rgdos governamentais
que fornecem servigos ou interagem com a populacdo (pode incluir a policia), instituicdes
académicas e organizacdes comunitarias que servem a populacédo — alvo. Na AF deve-se
recolher os seguintes tipos de informagéo:

e Quetipo de ( por exemplo, camionistas de longa curso, mineiros,
HSH, profissionais do sexo, UDI) estdo na nossa area geografica de interesse?
Quais sdo as diferentes camadas socioecondmicas representadas pela populacdo?
Quais sdo as idades, racas/etnias, géneros representados na populacao-alvo?

A populacgéo esta oculta? Até que ponto?

A populacgéo encontra-se em areas geograficamente separadas ou toda ela em uma
Unica area?

e Como ¢ que o grupo-alvo é considerado pela comunidade geral?
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e Existe estigma? Qual € o nivel de estigma?

e Qual é asituacéo juridica da MARP?

e Seréa que a populacdo-alvo esta organizada para resolver os problemas de satde?
Sera que a populacdo tem consciéncia do impacto que o HIV / SIDA tem sobre

ela?
e Onde vive / trabalha / socializa?
e Quantas vezes podem ser encontradas em locais identificaveis?

Veja, em Anexo, um modelo de guia de entrevista.

NOTA: A entrevista de pesquisa formativa deve ocorrer em um ambiente de conversa,
devendo, se necessario, ser adaptada ao 6rgao/pessoa a ser entrevistada. Algumas
perguntas podem nao ser relevantes para o entrevistado. Por exemplo, a entrevista com
um especialista local em meninos de rua que injectam sé heroina pode personalizada,
fazendo-se perguntas especificas sobre esta populacgéo.

O passo seguinte do processo é a entrevista com 0s membros da populacdo. Esses
servirdo como informantes-chave para o estudo. As entrevistas com 0s membros da
populacéo terdo o0 mesmo foco que as feitas com aos profissionais de satde publica.
Essas entrevistas podem gerar informacGes perspicazes e possivelmente até 14
desconhecidas sobre uma comunidade MARP.

Durante a AF, ha que ter em mente que nem toda a gente € um bom informante-chave. A
seleccédo de informantes-chave deve basear-se nas informacdes que os mesmos tém sobre
alguns aspectos da populacdo-alvo, e que sejam relevantes para o estudo. Estes
individuos oferecem uma visao no contexto dos comportamentos de risco de infeccao
pelo HIV entre as MARP, bem como os tipos de locais onde as mesmas podem ser
facilmente recrutadas. Um bom informante-chave nao precisa de saber tudo quanto existe
para conhecer a populacdo-alvo. No entanto, esta pessoa deve ser capaz de ajudar a
equipa de investigacdo a adoptar a melhor abordagem de acesso aos potenciais
participantes e identificar os problemas que a equipa de investigacdo possa encontrar no
campo. A selec¢do de um grupo de diversos individuos pode permitir uma representacao
mais precisa das caracteristicas da populagéo-alvo.

Discussdes de Grupo

As entrevistas podem ocorrer em forma de discuss@es de grupo que envolvem varias
pessoas interagindo entre elas, e dirigidas por um moderador. Estas discussdes podem
gerar informagdes rapidas sobre os temas de interesse. As informac6es recolhidas podem
ser usadas para validar as informacdes da avaliacdo formativa ou explorar as questoes
expressas durante outras actividades de avaliacdo formativa. Em média, as discussdes de
grupo duram 1 a 2 horas de tempo. Idealmente, as discussdes de grupo envolvem 6 a 10
pessoas, incluindo o moderador cuja funcdo é facilitar a interacg@o de grupo. A discusséo
de grupo deve ser documentada atraves de uma gravacao de dudio ou tomada de notas
detalhadas.

A medida que as entrevistas avancam, as informacdes recolhidas comegam a ser
semelhantes. As informagdes recolhidas podem, a dado momento, tornar-se redundantes,
isso significa que tera realizado entrevistas suficientes ou que néo tera ainda esgotado
todas as possibilidades de recolha de informacéo desejada (“lancar a sua rede de elenco”).
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Pode ser o sinal de que tenha falado com pessoas semelhantes no mesmo bairro ou na

mesma area geografica. Nesse caso, recomenda-se conduzir as discussdes de grupo em
diferentes localizacOes geograficas, diferentes organizacfes e com outros membros da
MARP.

As discussdes de grupo visam gerar as seguintes informacoes:

e Receptividade da investigacéo por parte da MARP alvo

e Nivel de confianca nas estruturas sanitarias/governo ou outras instituicées que
possam estar envolvidas na realizacdo da pesquisa TLS
Dados demogréficos da populagédo
Tamanho da populacéo
Localizacao da populacéo
Melhor maneira de atingir/ter acesso a MARP
Melhor maneira de sensibilizar a populacéo sobre o estudo
Garantia da participacdo da comunidade
Conhecimento sobre as populacdes carentes
Medir a exposicao da populacédo as unidades sanitarias locais
Identificacdo de locais por tipo, localizacdo e nomes de locais

Caixa 3. Etapas da Avaliacdo Formativa/Analise Documental

ETAPA 1. Anélise de dados secundarios dentro da area geografica de interesse

e Descrever 0 que € conhecido sobre os comportamentos de risco de infeccao pelo
HIV entre as MARPS

e Identificar os servicos de prevencdo do HIV para a populacdo em situacdo de
risco (por exemplo, camionistas de longo curso, mineiros, HSH, profissionais do
sexo, UDI)

e Documentar as lacunas identificadas na formacao através de dados secundarios e
o0s planos adoptados para colmatar estas lacunas durante as fases subsequentes da
avaliacao formativa.

ETAPA 2. Angariacdo do apoio comunitario
e Identificar os intervenientes da comunidade
e Participar nas reunides/eventos comunitarios para informar os moradores sobre o
projecto

ETAPA 3. Entrevistas com informantes-chave dirigidas as “MARPs especialistas”
* Informantes-chave podem ser:
* Funcionarios dos programas de sensibilizacdo sobre a prevencao
* Lideres comunitarios locais bem informados sobre as actividades de prevencao
do HIV visando populacdes especificas
* Pesquisadores locais familiarizados com os problemas do HIV na populacéo
estudada

ETAPA 4. Discussdes de grupo com 0s membros da populagédo-alvo.

Apbs a recolha e a analise dos materiais de avaliacdo formativa, o processo de elaboragéo
do relatorio de pesquisa formativa pode comecar. A avaliacdo formativa ira lancar as
bases de onde os dados sobre a MARP especifica serdo recolhidos. O relatorio da AF
descrevera o contexto local em que o inquérito sera realizado. O objectivo deste relatdrio
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é fornecer uma ampla gama de informacdes sobre a area local, a populacdo MARP, e as
actividades de prevencdo do HIV. Por ultimo, o relatorio realca a reprodutibilidade ao
longo do tempo e devera ser actualizado anualmente.

Caixa 4. Plano sugerido para a elaboracéo do relatdrio de avaliacdo formativa

PARTE |: DESCRICAO DA AREA GEOGRAFICA (1 PAGINA)

1.

2.

Nome da area geografica:

Unidades sanitarias locais / pesquisadores em salide / Pessoas-chave de diferentes entidades
intervenientes / Ministérios da Saude:
Lista dos nomes dos servigos de saude locais.

Caracteristicas distintivas da area geogréafica:

Fazer uma breve descri¢cao das caracteristicas distintivas da cidade/regido. Incluir informacdes
gerais sobre a area e sua populagéo, incluindo o tamanho e 0s grupos raciais e/ou étnicos, bem
como informacdes sobre os grupos afectados pela epidemia de HIV a nivel local. Discutir todas as
caracteristicas da area que possam influenciar a realiza¢éo do estudo ao longo do ano. Por
exemplo, os periodos de frio ou chuva registados durante alguns meses podem impedir as equipas
de vigilancia comportamental de realizar adequadamente o recrutamento dos homens.

PARTE Il: DESCRICAO DA POPULACAO DE ESTUDO (1 % PAGINAS)

1.

Quais sdo as caracteristicas demograficas das populagées MARP na area geografica?

Se possivel, estimar o tamanho da populagdo MARP em relacdo a populagdo em geral. Fornecer
composicao da populacdo MARM em termos de racga, grupos étnicos, idade, factores
socioecondmicos, se forem significativos.

Observar alguns dos problemas gerais de saude enfrentados pelas MARPs na cidade. Incluir
quaisquer surtos de DST recentes, bem como a resposta da sadde publica (por exemplo, programas
de prevencéo ou de vigilancia para monitorar casos) para o surto.

Que linguas séo faladas por este grupo?
Mencionar as linguas faladas pelas MARPs na area de interesse.

Resumir os desafios de acesso aos membros do grupo de estudo. Por exemplo, a actividade
policial nas zonas de frequéncia das MARP ou o padrao de migracao da comunidade.

PARTE lll: LOCAIS FREQUENTADO POR MARPS NA AREA GEOGRAFICA

Para cada local, indicar:

1. Nome ou Identificacdo de local

2.Tipo de local

3. Local-Dia-Horério no local

4.Caso o local ndo tenha sido observado, fornecer razao para nao observa-lo

5. Quaisquer barreiras operacionais notadas na observacao

6. Se o local foi excluido do quadro de locais

7. Se excluido, razdo para a sua exclusao

(Consultar a Etapa 4 deste manual para obter mais detalhes na construcdo do universo de
locais)

PARTE V: ACTIVIDADES LOCAIS DE PREVENCAO DO HIV (OPCIONAL, SE CASO EXISTA UM

PROCERSSO DE AVALIACAO DE PROGRAMAS EM CURSO)

Mencionar os programas de prevenc¢ao seleccionados para a vigilancia.

Criar uma lista de programas de prevencao na area, indicando:
1.0 nome da organizacao
2.0s programas e/ou servi¢os de prevencao do HIV fornecidos pela organizacéo
3.Dados demograficos da populagao-alvo
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2. Descrever os programas de prevencao locais destinados as populacdes MARPSs na area.
Discutir sobre os programas que se acredita terem maior exposicao entre as MARP e por qué

3. Descrever 0os métodos actuais utilizados para avaliar a exposi¢ao a, uso e impacto dos servigos
locais de prevencao do HIV.

Etapa 4: Universo de Locais /Construcao do Quadro de Amostragem

Viséo global

Um universo de locais completo € a condi¢do fundamental para o rigor metodologico da
pesquisa TLS e a base para ser considerada um método de amostragem quase-
probabilistica. O universo de locais serve ndo s6 como uma ferramenta que Ihe permite
compreender a geografia e diversidade da populagdo alvo mas também como base de
amostragem para TLS.

Uma vez que a lista inicial de locais € identificado através da pesquisa formativa, duas
bases de amostragem sdo estabelecidas. A primeira base de amostragem é uma lista de
locais que respondam as exigéncias de frequéncia das MARP. A segunda base de
amostragem é uma lista de periodos especificos de amostragem por local, de 4 horas
cada.

Cadigo de Identificacdo de Local

Um caodigo de identificacdo de local é um codigo de seis digitos, que identifica locais
especificos. Os codigos de identificacdo de locais sdo fixos, isto €, os novos locais podem
ndo ser atribuidos cddigos de identificacao de locais que foram excluidos das bases de
amostragem. O codigo incorpora codigos para a categoria do local, e o local especifico.

Categoria de Local: O terceiro valor do cddigo identifica a categoria do local.
Por exemplo, os locais frequentados pelos camionistas de longo curso podem incluir:

A= Bares

B = Cafés e restaurantes
C = Discotecas

D = Bordéis

E = Organizag0es sociais
F = Banhos publicos

G = Parques

H = Ruas

| = Mercados

J = Lares privados

K = Outros

Outras MARPS podem frequentar alguns locais similares ou locais completamente

diferentes. A avaliacdo formativa deve ajudar a obter informac6es suficientes para
determinar os tipos de locais frequentados pelas MARPS.

-15 -




Local especifico: Os restantes trés digitos numéricos do codigo identificam o local
especifico.

Exemplo: O codigo de identificacdo de local EO01 representa uma organizagdo social,
HOO3 seria a terceira rua no universo de locais, 1021 seria 0 21° mercado, e assim por
diante.

Notas: Pode ser necessario criar definicdes para cada categoria de local porque alguns
podem ter caracteristicas multiplas. Uma coisa a manter na mente ao classificar os locais
é a finalidade principal ou a principal actividade do local.

Alguns locais podem apresentar eventos que variam de acordo com os dias da semana.
Por exemplo, um bar frequentado pelos camionistas de longo curso 7 dias por semana
pode acolher um debate sobre as mulheres com bebidas gratis nas quintas-feiras a noite.
Porque o evento da quinta-feira pode atrair uma multidao Unica e especifica, deve-se criar
uma segunda identificacdo de local representando um local adicional Unico para esse
local.

Elegibilidade de locais

O universo de locais pode incluir qualquer local publico ou privado frequentado pela
populacdo alvo. S&o excluidos os locais frequentados especificamente pelos membros
seropositivos da populacdo alvo. A inclusdo destes tipos de locais aumenta artificialmente
a representacgdo de individuos seropositivos na amostra final. Os locais excluidos s&o, por
exemplo, as clinicas para seropositivos e 0s centros de tratamento residencial.

Os locais tipicos para os HSH elegiveis para a participacao incluem mas ndo estao
limitados a, bares, discotecas, empresas retalhistas, cafés e restaurantes, clubes de salde,
organizac0es sociais e religiosas, organizagdes desportivas, videotecas/livrarias para
adultos e balneéarios/clubes de sexo, ruas, parques, praias e eventos especiais, tais como
os festivais e festas de rua. Espacos para UDI podem incluir areas onde as drogas sao
vendidas ou as galerias de tiro. Espacos para FSW podem ser paragens de camifes ou
esquinas. Espacos para os camionistas de longo curso (LDTDs) podem ser bares,
restaurantes, motéis, balnearios, ou postos aduaneiros.

Exercicio 1.

Recolher ideias sobre os tipos de locais frequentados pelas MARPS na sua area com 0s
seus colegas, ou outras pessoas familiarizadas com a MARP de interesse.
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Né&o obstante a incluséo de todos os locais frequentados pela populacéo alvo no universo
de locais, nem todos os locais serdo incluidos nas bases de amostragem mensais devido
aos baixos niveis de frequéncia da populacéo alvo, a falta de seguranca, ou a ndo
aprovacao pelos proprietarios ou gerentes. As bases de amostragem mensais mudam ao
longo do processo de recolha de dados. Por exemplo, alguns locais podem fechar
temporariamente por alguns meses e reabrir mais tarde. Um local fechado néo seria
incluido o quadro base de amostragem mensal, mas seria incluido novamente quando
reaberto. O acompanhamento do estado dos locais é uma tarefa continua que ocorre
regularmente todos os meses, especialmente através de ondas repetidas.

Identificacdo de Locais

Para identificar o universo completo dos locais elegiveis, a equipa de investigacdo deve
colaborar com os profissionais e outros individuos ndo profissionais a nivel local que
conhecem a populacdo-alvo. Uma analise documental completa € um bom ponto de
partida para a obtencdo de informagdes e a compreensao da populacédo alvo. Os artigos
publicados, os relatorios, etc., também podem fornecer pistas sobre outros especialistas a
contactar. As entrevistas podem ser realizadas com o pessoal dos programas de
prevencdo do ministério da salde, entidades de pesquisa locais e organizacfes
comunitarias, provedores de cuidados de HIV/SIDA, lideres comunitarios, proprietarios
de locais publicos, gestores, e clientes. Certifique-se de incluir um grupo diversificado
de membros da comunidade nas entrevistas com informantes-chave, de modo a incluir os
locais frequentados por subgrupos mais pequenos dentro da populacdo MARP alvo.

Locais e local-dia-horario (VDTSs). Ao procurar saber da existéncia de outros locais , a
equipa de pesquisa deve em primeiro lugar confirmar com os informantes-chave, a
existéncia dos locais ja na posse da equipa. Os entrevistados sdo convidados a rever a
lista e acrescentar outros locais e respectivos VDTs que acreditam serem muito
frequentados pela populacéo-alvo. Os locais podem ter no minimo um VDT por més, ou
seja, por exemplo, uma festa especial mensal que acontece regularmente. Os locais
também podem ter VDTs multiplos durante um dia, como, por exemplo, uma rua de
trafego intenso que pode ser ocupada a partir de 08:00 até 18:00 durante a semana de
trabalho. Todo o periodo diurno pode ser dividido em pequenos VDTSs de 4 horas para
esse local.

Levantamento das caracteristicas sociodemograficas e barreiras operacionais
Além dos VDTs especificos por local, as entrevistas de pré-vigilancia realizadas durante
a AF também devem gerar, por cada local, informac@es sobre as caracteristicas
sociodemograficas da populagéo alvo e as potenciais barreiras ao recrutamento e as
entrevistas com os homens. A avaliagdo das caracteristicas sociodemograficas dos
frequentadores dos diferentes locais permitira ao pessoal monitorar essas distribuicdes e
garantir o levantamento de locais frequentados por subpopulagfes importantes. Por
exemplo, na auséncia de locais frequentados pelos camionistas de longo curso mais
velhos, seria importante redobrar os esforgos para identificar os locais onde este
segmento da MARP pode ser encontrado e, portanto, inclui-lo no quadro de amostragem.
A identificacdo das potenciais barreiras ao recrutamento e as entrevistas vai ajudar a
equipa de estudo a melhor avaliar, esclarecer e prevenir ou minimizar as barreiras de
amostragem. Possiveis barreiras a serem avaliadas incluem os problemas de gestao,
problemas estruturais, problemas de seguranca, estacionamento (no caso de unidades de
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entrevistas madveis), e actividades de extensdo concorrentes.

Colaboragdo com os proprietarios/gerentes de estabelecimentos & organizacoes

A equipa de investigacdo tera de obter a aprovacao, se for o caso, dos proprietarios ou
gerentes dos diferentes locais de entretenimento e comerciais incluidos nos quadros de
amostragem. A realizacdo das amostragens quer fora ou dentro desses estabelecimentos
carece da aprovacdo dos seus proprietarios/gerentes. Ao abordar os proprietarios ou 0s
gerentes dos locais publicos, a equipa de investigacao deve enfatizar os beneficios
oferecidos pelo estudo tanto para os individuos como para comunidade, e o facto de que
as actividades de amostragem ndo irdo transtornar o curso normal das actividades dos
estabelecimentos ou de alguma forma incomodar os clientes. A equipa de investigacao
também vai colaborar com as organizac¢6es que podem também realizar as actividades de
prevencdo ou de pesquisa nos locais frequentados pelas MARPs. A equipa de
investigacao deve interagir com os informantes da comunidade sobre as organizagdes que
séo conhecidas por realizar essas actividades e onde e quando séo realizadas. A equipa
deve, entdo, informar os gestores dessas organizacgdes sobre o estudo e convida-los a
colaborar. Portanto, no ambito dos acordos de colaboracéo, diferentes organizacoes
podem partilhar os calendarios mensais de sensibilizac&o, incluindo os locais, as datas e
0s horarios de realizacdo das actividades, evitando assim qualquer interferéncia entre as
actividades das organizacg0es e as do estudo.

Enumeracao de Tipo I e Tipo Il

Dois métodos de enumeracao permitem a recolha de dados quantitativos que daréo
suporte a inclusdo de um local e seus respectivos VDTS no universo de locais. A fim de
discernir os periodos de amostragem nos locais especificos, a pesquisa vai efectuar
enumeracgOes padronizadas das MARPs que frequentam determinados locais durante os
periodos diurnos de alta frequéncia.

A Enumeracao de Tipo I é realizada em todos os locais e visa a) confirmar se o local é
de facto frequentado pela MARP, b) identificar os dias e horarios de alta frequéncia
(VDTs) e c) estimativas de quantas MARP participam durante esses periodos de tempo.
A enumeracéo do tipo | tem como objectivo determinar se os locais identificados durante
a pesquisa formativa s@o de facto frequentados pelas MARPs. As enumeracdes do tipo |
normalmente n&o requerem nenhuma interac¢cdo com os membros da MARP. A equipa de
investigacao vai observar a actividade no local, onde efectua a contagem de clientes no
local. A equipa pode ficar até 30 minutos no local. A contagem de clientes é conduzida
durante 30 minutos e depois multiplicada por 8 para chegar a uma estimativa do numero
total dos clientes que possam comparecer durante um evento de amostragem de quatro
horas. Ndo sdo contados os individuos que aparecam duas vezes. Os VDTSs diurnos que
produzem MARPSs suficientes vao ser avaliados de forma mais profunda com as
enumerac0es de Tipo II.

llustracdo 1. A contagem é normalmente facilitada pela utilizagdo de uma maquina
de contagem mecanica, mostrada abaixo.




A Figura 1 abaixo mostra um exemplo de ficha de enumeracédo do Tipo | usada para uma
pesquisa de vigilancia por TLS

Figura 1. Ficha de Enumeracéo de Tipo |

Behavioral Surveillance
Type | Enumeration Form

Staff ID # Data:

E Event #: Venue Type-9)* _ Clicker Count
Venue ID #:

Venue Name:

BeginTime: ___: am. pm. Endime: ___ :  am. p.m.

Day of the Week: Sun M T W Th F Sat

*Venue Type Codes: 1=Bar 2=Dance Club 3=BuBstab. 4=Health Club 5=Sexstab.
6=Social Org. 7=Street Location 8=Park 9=Other:

Comments (Weather, safety, etc.):

Desenhar uma linha/area de intercepcéo abaixo:

A Enumeracdo de Tipo 11 é realizada em locais ou VDTSs especificos onde nao esta
claro se todos ou um nimero suficiente dos clientes s&o membros da MARP-alvo. O
objectivo de uma enumeracéo do Tipo Il é determinar o numero de pessoas elegiveis que
frequentam um local em um determinado dia e periodo de tempo. Os elementos-chave de
uma enumeracdo do Tipo 1l sdo a) identificadores de locais, b) contagens de enumeracéo,
c) intercepcéo de clientes para a obtengéo de informacdes que permitem estabelecer a
pertenca a MARP-alvo (por exemplo, comportamento sexual, comportamento de UDI),
d) se as pessoas interceptadas sdo potencialmente elegiveis para o estudo e) sentido geral
de onde e que tipo de area de enumeracdo é melhor para o local. Enumeracdes do tipo 1l
n&o requerem interacgio com as MARPS. A semelhanca das enumeracdes de Tipo Il
realizadas durante os eventos de amostragem real, as pessoas sao sistematicamente
interceptadas ao entrar na area ou linha de enumeracéo (veja os detalhes abaixo sobre as
areas e linhas de enumeracao). Os critérios de inclusdo de locais no universo baseiam-se
no rendimento efectivo, definido como o nimero de MARP elegiveis que devem
participar num determinado local durante um periodo de quatro horas. Baseando-se nas
enumeracOes do Tipo |1, devem ser incluidos no quadro de amostragem apenas os VDTS
que produzem mais de 75% da populacéo-alvo.
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As areas ou linhas de enumeracdo sdo geralmente padronizadas para cada local. Estas sdo
as areas ou linhas que irdo determinar quem ficam contadas durante as enumeracdes de
Tipo Il e Tipo Il1. As areas e linhas de enumeracédo sao descritas em detalhes a partir da
pagina 32. Um modelo de Ficha de Enumeracgdo do Tipo Il pode ser encontrado no
Anexo B.

Tanto as enumeracdes de Tipo | com as de Tipo Il constituem a base para a construcéo do
Universo total de Locais. As informagdes sobre a localizagdo, nome e VDTS estéo todas
inseridas no banco de dados do universo. A Figura 2 € um exemplo de um universo
ficticio de locais frequentados por uma MARP. Iremos usar este universo de locais para
simular uma seleccao aleatoria e a criacdo de um calendario de amostragem na proxima
etapa.

Figura 2. Exemplo de Universo de Locais

Informac6es sobre o local Informacdes sobre VDT: Janeiro 2006
ID Tipo Local 28 3 42 52 62 Sabado | Domingo Em
feira | feira | feira | feira | feira funcionamento
P001 | Parque Independence 2000- 2000- | 2000- | 1800- S
Park 0000 0000 | 0000 2200
S001 | Rua Wall and 2000- | 2000- | 1800- N
Gower 0000 | 0000 2200
B0O1 | Bar Echo Bar 1600- 2000- 2000- | 1800- S
2000 0000 0000 2200
B002 | Bar Moe’s 1700- | 1700- | 1700- | 1700- | 1700- | 1700- | 1700- N
2100 | 2100 | 2100 | 2100 | 2100 | 2100 2100
D001 | Discoteca | T-Cozy 2000- | 2000- | 2000- S
0000 | 0000 0000
P015 | Parque Noe Valley 2200- S
Playground 0200

Outro exemplo de um universo local é apresentado no Anexo C.

Niveis de frequéncia.

O célculo dos niveis de frequéncia visa garantir que um determinado local pode fornecer
um rendimento efectivo minimo durante um determinado evento de amostragem. A
produtividade do projecto vai depender do rendimento efectivo dos locais explorados.
Geralmente, calcula-se que o contacto com 8 camionistas de longo curso reflecte um
rendimento minimo eficaz, mas 0 mesmo pode ser menor caso a avaliacdo formativa
identifique muitos locais de baixa frequéncia. As contagens de acesso/visitas realizadas
durante as enumeracdes de Tipo | e Tipo Il visam calcular o nimero total estimado dos
clientes que frequentam um local durante um VDT especifico. Esta informagdo mantida
para cada local sera usada na criacdo do quadro de amostragem mensal (veja Etapa 5).

Etapa 5: Selecgdo aleatoria / Criacdo de calendario de amostragem

Preparacéao de seleccédo aleatoria mensal:

1. Actualizacao do universo para o quadro de amostragem mensal
a. Através de verificagdo no campo ou, se possivel, por telefone, verificar se
alguns locais fecharam as portas, mudaram o seu horario de
funcionamento, etc.
b. Acrescentar todos os novos locais que possam atrair a atencao da equipe
do estudo; para tal, pode ser acrescentada ao instrumento da pesquisa uma
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consulta sobre a existéncia de novos locais, a fim de recolher informacdes
sobre os locais juntos dos participantes em “tempo real”
Incluir apenas os locais que respondam aos requisitos minimos (por
exemplo, seguranca, rendimento minimo e permissao).

Selec¢do aleatoria e exercicio sobre a calendarizagdo de amostragem:

Usando o exemplo na Figura 3, determinou-se que apenas um dos locais do universo nao
estd em funcionamento durante o proximo més. Excluimos Moe’s do quadro de

amostragem

mensal.

Figura 3. Actualizacéo de base de amostragem mensal (Note-se que apenas um local
nao estava a “funcionar”)

Informac6es sobre os locais Informagdes sobre VDTS: Janeiro 2006
ID Tipo Local 28 3 48 58 62 Sabado | Domingo Em
feira | feira | feira | feira | feira funcionamento
P0O01 | Parque Independence 2000- 2000- | 2000- | 1800- S
Park 0000 0000 | 0000 2200
S001 | Rua Wall and 2000- | 2000- | 1800- S
Gower 0000 | 0000 2200
B0O01 | Bar Echo Bar 1600- 2000- 2000- | 1800- S
2000 0000 0000 2200
D001 | Discoteca | T-Cozy 2000- | 2000- | 2000- S
0000 | 0000 0000
P0O15 | Parque Noe Valley 2200- S
Playground 0200

A prdéxima etapa consiste em criar um calendario indicando os dias possiveis para 0s
eventos de amostragem. As duas primeiras etapas sdo determinadas pelas necessidades de
pessoal e eventos exclusivos.

1. Bloguear os dias de folga do pessoal (por exemplo, feriados) *
2. Programacdo de eventos especiais para o proximo més (por exemplo, parada do
orgulho gay) ou eventos “exclusivos”

* Geralmente, a equipa de estudo deve trabalhar noites e fins-de-semana

regularmente.

Figura 4. Calendario de amostragem com um fim-de-semana e um feriado

bloqueados
Domingo | 22 Feira 3% Feira 42 Feira 52 Feira 62 Feira Sébado
1 2 3 4 5
6 7 8 9 10 11 12 ]
14 15 16 17 18 19
21 22 23 24 25 26
27 29 30 31
Orgulho
Gay
1000- 1400

Etapas 1 e 2: Agora que bloqueamos os dias em que a equipa néo vai trabalhar e
agendamos um evento de amostragem para Orgulho Gay, podemos prosseguir com as

etapas 3-7.
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Resumo

1. Seleccionar aleatoriamente, sem reposic¢do, n locais (normalmente, de 14 al6) —

determinados durante a defini¢do dos critérios de desempenho.

Organizar os locais na ordem de minimo para maximo ndmero de VDTSs.

3. Quando os locais ttm mais de VDT, usar um dado (ou um outro método de
seleccdo aleatoria) para escolher o VDT a ser programado. Agendar os VDT
escolhidos aleatoriamente no primeiro dia disponivel da semana.

4. Continuar até que todos os n (por exemplo, 14-16) eventos estejam programados

N

Figura 5. Exemplos de cartdes de locais com os respectivos VDTs

1. Independence Park 2. Echo Bar
1. Wed. 2000-0000 1. Wed. 2000-0000
2. Friday 2000-0000 2. Saturday 2000-000
2. Salurday 2000-0000 3.Sunday 1800-2200
3. Sunday 1800-2200 4. Monday 1600-2000
7
3. Wall and Gower 4. T Cozy Dance Club
1. Friday 2000-0000 1. Friday 2000-0000
2, Saturday 2000-0000 2. Saturday 2000-0000
3. Sunday 1800-2200 3. Sunday 2000-0000
4. \Wed 2000-0000 4. Wed 2000-0000
a?’

5. Noe Valley Playground
1. Friday 2200-0200

Etapa 3. Dos cinco locais disponiveis (ver Figura 5), vamos primeiro seleccionar
aleatoriamente o numero de locais para o qual desejamos programar eventos de
amostragem.

Varios métodos podem ser usados para a seleccao aleatoria (ver Caixa 5), neste exemplo
usaremos um gerador de nimeros aleatorios baseado na web.

Nesta simulacdo, iremos agendar apenas trés eventos de amostragem. Usando a
ferramenta encontrada em www.random.org (Haahr, 2007) pedimos trés nimeros inteiros
aleatorios entre 1 e 5. Isto é baseado na nossa lista de 5 locais disponiveis e a nossa
intencdo de agendar trés eventos.

Figura 6. Imagem da tela do site random.org
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O site gerou 2 (Echo Bar) 4 (T-Cozy) e 5 (Noe Valley Playground) como nameros
aleatdrios.
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Figura 7.
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Etapa 4: Agora temos que organizar os locais, a fim de ver quantos VDTs cada um tem.
O Local 2, “Echo Bar” tem quatro VDTSs, o Local 3 “T-Cozy” tem trés e o Local 5 “Noe
Valley Playground” tem apenas um VDT; portanto, comegamos a programar os locais
com menos de VDTs (menos flexivel).

Figura 8. Locais seleccionados na ordem de minimo para maior namero de VDT

5. Noe Valley Playground
1. Friday 2200-0200

=
4. T Cozy Dance Club
1. Friday 2000-0000
2. Saturday 2000-0000
3. Sunday 2000-0000
4. Wed 2000-0000
=

2. Echo Bar

1. Wed. 2000-0000

2. Saturday 2000-000
3.Sunday 1800-2200
4. Monday 1600-2000

Etapa 5: Programamos primeiro “Noe Valley Playground” para a primeira sexta-feira
disponivel, por ter apenas um VDT.

Figura 9. Insercdo de “Noe Valley Playground” no calendario

Domingo | 22feira | 3*feira | 4%feira | 5%feira | 62 feira Séabado
1 2 3 4 5

Noe Valley Playground
2200-0200

6 7 8 9 10 11

14 15 16 17 18 19
20 21 22 23 24 25 26
| 27 29 30 31

Em seguida, vamos programar o “T-Cozy” por ter o proximo menor numero de VDTSs.
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Etapa 6: Escolhemos aleatoriamente qual dos VDTs de T- Cozy deve ser programado.
Random.org gerou “2”como o nimero inteiro aleatorio, portanto, vamos programar T-
Cozy para a noite de sabado, entre as 20h00 e 00h.00. Observe que, apesar de 0s eventos
de amostragem ser normalmente marcados no primeiro dia disponivel da semana,
programamos T-Cozy para um sabado mais tarde, ndo s6 porque estava disponivel mas
também porque programé-lo na quinta teria resultado em uma acumulagdo de duas noites
de amostragem para a equipa de estudo. As vezes, pode n3o ser possivel evitar programar
uma amostragem durante duas noites consecutivas, mas recomenda-se, se possivel, evitar
amostragens consecutivas, a fim de preservar o dinamismo na equipa dos entrevistadores.

Figura 10. T- Insercdo de “Cozy” no calendario

Domingo | 2% feira | 3*feira | 4%feira | 5%feira | 62feira Sébado
1 2 3 4 5
Noe Valley Playground
2200-0200
8 9 10 11
15 16 17 18 19
T-Cozy
2000-0000
20 22 23 24 25 26
27 29 30 31

Etapa 7: Em seguida, escolhemos aleatoriamente um dos quatro VDTs do “Echo Bar”.
“1” foi 0 nUmero inteiro gerado aleatoriamente, portanto, vamos programar o Echo Bar
para a noite da primeira Quarta-feira disponivel a partir das 20h00 até 00h00.

Figura 11. Insercdo de Echo Bar no calendario

Domingo | 22feira | 3?feira | 4°feira 52 feira | 62 feira Sébado
1 2 3 4 5
Echo Bar Noe Valley Playground
20.00-00.00 22.00-02.00
6 7 8 9 10 11 -
14 15 16 17 18 19
T-Cozy
2000-0000
21 22 23 24 25 26
27 29 30 31

Em seguida, é necessario programar os locais de amostragem alternativos. Estes locais
alternativos constituem o seu “seguro”, ou seja, a garantia de que o tempo utilizado pela
equipa ndo sera desperdicado caso o principal local seleccionado seja inacessivel por
qualquer motivo imprevisto. Esses locais também séo escolhidos aleatoriamente para
minimizar os erros de seleccdo.

Resumo da programacao de eventos de amostragem alternativos:
5. Para cada evento, agrupar ou fazer uma lista dos locais cujos VDTs ocorrem
dentro do periodo do evento principal

6. Deste grupo, escolher, aleatoriamente, sem reposicao, dois locais alternativos
7. Repetir 8 e 9 até que cada evento principal tenha 2 eventos alternativos
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Etapa 8: Comecando com o T- Cozy, vemos que todos, excepto um dos outros locais
tém VDTs no sébado, comecando por volta das 20h00. Felizmente, os locais restantes
estdo listados sequencialmente de modo que ndo temos que alterar os nimeros para a
selec¢do aleatoria, caso contrario iriamos atribuir-lhes novos nimeros temporarios.

Figura 12. Grupo de potenciais primeiros locais alternativos para T- Cozy

1. Independence Park 2. Echo Bar

1. Wed. 2000-0000 1. Wed. 2000-0000

2. Friday 2000-0000 2. Saturday 2000-000
3. Saturday 2000-0000 3.Sunday 1800-2200
4. Sunday 1800-2200 4. Monday 1600-2000

3. Wall and Gower
1. Friday 2000-0000

2. Saturday 2000-0000
3. Sunday 1800-2200

4. Wed. 2000-0000

Etapa 9: Novamente, usando random.org, escolhemos aleatoriamente um namero inteiro
entre 1 e 3. “3” é 0 nUmero gerado, portanto, programamos o local 3 “Wall and Gower”
como o primeiro local alternativo para T- Cozy.

Figura 13. “Wall and Gower” escolhido como primeiro local alternativo, inserido no
calendario

Domingo | 22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 62 feira Sébado
1 2 3 4 5 T-Cozy
Echo Bar Noe Valley 2000-0000
2000-0000 Playground
2200-0200 A- Wall and
Gower
6 7 8 9 10 11
14 15 16 17 18 19
20 21 22 23 24 25 26
27 29 30 31

Figure 14. Grupo de potenciais segundos locais alternativos para T-Cozy

1. Independence Park 2. Echo Bar
1. Wed 2000-0000 1. Wed. 2000-0000
2. Friday 2000-0000 2. Saturday 2000-000
3. Saturday 2000-0000 3.Sunday 1800-2200
4. Sunday 1800-2200 4. Monday 1600-2000
74

Com a excluséo de “Wall and Gower” do grupo, vamos agora escolher aleatoriamente o
segundo local alternativo. Random.org nos indica “1”, do “Independence Park”.
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Figura 15. Independence Park escolhido como Segundo lugar alternativo inserido
no calendério

Domingo | 22 feira | 32 feira | 42 feira 52 feira | 62 feira Sabado
1 2 3 4 5 T-Cozy
Echo Bar Noe Valley 2000-0000
2000-0000 Playground
2200-0200 A- Wall and Gower
B- Independence
Park
6 7 8 9 0 | 2 ]
14 15 16 17 18 19
20 21 22 23 24 25 26
27 29 30 31

Etapa 10: Repetir as Etapas 8 e 9.

Etapa 8. Em seguida, vamos programar um local alternativo para Echo Bar. Random.org
gerou “2”, portanto, programamos “Wall and Gower” como local alternativo para Echo
Bar na quarta-feira. Note-se que tivemos que actualizar o nimero da lista dos locais

porgue ndo estavam em sequéncia.

Figura 16. Grupo de potenciais primeiros locais alternativos para Echo Bar

1. Wed 2000-0000
2.Friday 2000-0000

2. Saturday 2000-0000
3. Sunday 1800-2200

1. Independence Park 2. Wall and Gower

1. Friday 2000-0000

2. Saturday 2000-0000
3. Sunday 1800-2200
4. Wed. 2000-0000

3. T Cozy Dance Club
1. Friday 2000-0000

2. Saturday 2000-0000

3. Sunday 2000-0000

4. Wed 2000-0000

Random.org nos da “2”, portanto, vamos marcar “Wall and Gower” como o primeiro
local alternativo para “Echo Bar”.

Figura 17. Wall and Gower escolhido como primeiro local alternativo inserido no

calendario
Domingo | 22feira 32 feira 42 feira 52 feira 62 feira Sébado
1 2 3 4 5T-Cozy
Echo Bar Noe Valley | 2000-0000
2000-0000 Playground
2200-0200 A- Wall and
A- Wall and Gower
Gower B-
Independence
Park
6 7 8 9 10 11 12 |
14 15 16 17 18 19
20 21 22 23 24 25 26
27 29 30 31
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Figura 18. Grupo de potenciais primeiros locais alternativos para Echo Bar

1. Independence Park

1. Wed. 2000-0000

2. Friday 2000-0000

3. Saturday 2000-0000
4. Sunday 1800-2200

4

2. T Cozy Dance Club
1. Friday 2000-0000

2. Saturday 2000-0000

3. Sunday 2000-0000

4. Wed 2000-0000

4

Com “Wall and Gower” excluido do grupo, usamos random.org para gerar um outro
numero inteiro “2” e, assim, marcamos “T Cozy” como alternativa B.

Figura 19. T-Cozy escolhido como 2° local alternativo inserido no calendario

Domingo | 22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 62 feira Sébado
1 2 3 4 5T-Cozy
Echo Bar Noe Valley | 2000-0000
2000-0000 Playground
2200-0200 A- Wall and
A- Wall and Gower
Gower B-
B- T-Cozy Independence
Park
6 7 8 9 10 11
14 15 16 17 18 19
20 21 22 23 24 25 26
27 29 30 31

Finalmente, ndo marcamos nenhum local alternativo para Noe Valley Playground porque
nenhum dos outros locais tem VDTSs cuja hora de inicio calhe com o VDT do evento

principal de amostragem.

Outro calendario de amostragem & apresentado no Anexo D.

Caixa 5. Opcoes de seleccdo aleatéria

Varios métodos podem ser usados para a seleccao aleatoria dos locais a serem

programados para amostragens mensais. Trés possibilidades sdo descritas nesta caixa.
Qualquer um desses métodos pode ser usado.

Tabela de nimeros aleatérios

Seleccionar uma tabela de nimeros aleatdrios e um ponto de inicio na tabela de
nameros aleatorios. Usar os primeiros trés ou quatro digitos do primeiro nimero

aleatorio e encontrar o local com o numero correspondente de correspondéncia na sua
lista de locais elegiveis. Depois de escolher o primeiro local a ser incluido na amostra,
proceder em ordem na tabela de numeros aleatérios, de cima para baixo e da esquerda
para a direita e seleccionar o proximo local a ser incluido na amostra, comparando 0s
primeiros trés ou quatro digitos do numero da tabela de nimeros aleatérios com o
namero de local. Se os primeiros trés ou quatro digitos do nimero aleat6rio ndo
corresponderem a nenhum namero de local, passar para o proximo nimero aleatorio.
Repetir esse processo até terminar a selec¢gdo dos nimeros de locais necessarios para
a amostra.
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A tabela dos niUmeros aleatérios esta incluida no Anexo F.

Gerador de nimeros aleatérios baseado na Web

O site www.random.org fornece informacdes que permitem aos usuarios criar listas
de inteiros aleatdrios dentro dos parametros definidos pelo usuério. Por exemplo, para
programar 16 eventos dentro de 60 locais o usuario deve solicitar uma lista de 16
numeros aleatdrios entre 1 a 60 e, em seguida, programar os locais que correspondam
aos numeros gerados.

Nota! Cada més, as listas dos locais incluidos devem ser numeradas sequencialmente.

O site pode ser usado para seleccionar aleatoriamente os VDT a serem programados
dentro dos locais com mais de um VVDT. Por exemplo, um local com seis VDTs
possiveis exigiria a geracao de um ndmero aleatorio entre 1 e 6 e, em seguida, a
programacdo do VDT correspondente ao primeiro nimero aleatorio gerado.

Selecgéo por sorteio e rolador de dados

Este método é decididamente econémico, mas também é uma forma divertida de
envolver a equipe de estudo no processo de programacao.

Colocar um cartdo ou uma senha representando cada local disponivel em um
recipiente. Em seguida, sem reposicéo, cada membro da equipe tira ao acaso o
numero de locais correspondente ao nimero de eventos de amostragem a serem
realizados durante um determinado més. Em seguida, organizar os locais
seleccionados em ordem crescente de nimero de VDTs a semelhanca do que se faz
através de outros métodos. Um dado de 6 faces pode ser usado para uma selec¢éo
aleatoria de VDTs especificos dentro de cada local.

No uso de todos estes métodos, recomenda-se envolver o pessoal de campo na
programacao de eventos. Varias equipas de pesquisas TLS tém observado que o
envolvimento na programacéo de eventos de amostragem eleva o moral da equipa no
seu todo.

Consideracdes de ordem pratica para o calendario de amostragem

Conflito de eventos de amostragem

Embora a programacao dos locais para a amostragem seja feita na ordem crescente do
numero de periodos de amostragem, conflitos de programacéo irdo surgir a medida que o
calendario vai-se concretizando. Eventos de amostragem sdo programados no calendario
da primeira até a semana passada. Se o periodo de amostragem de um local estiver em
conflito com um local anteriormente seleccionado, este periodo de amostragem fica
marcado para a semana seguinte (s). Se ndo houver outros dias disponiveis, entdo os
restantes periodos de amostragem desse local serdo seleccionados aleatoriamente até que
um evento seja programado. Se ainda houver conflitos, os locais serdo seleccionados
aleatoriamente de entre os locais AINDA NAO escolhidos, até que o calendério de
amostragem esteja completo.
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Cancelamento de eventos

Caso seja necessario cancelar um evento de amostragem devido a falta de pessoal, doenca
ou outro motivo, o evento em questao deve ser reprogramado ou substituido a fim de
manter o numero esperado de amostragens mensais. Os eventos podem ser substituidos
por aqueles que ndo tenham sido escolhidos para 0 més ou por eventos nédo aleatorios.

Eventos de amostragem alternativos

Um evento de amostragem pode ser improdutivo devido a vérias razdes, nomeadamente
as intempéries ou encerramentos subitos de alguns locais. Portanto, dois eventos de
amostragem alternativos sdo normalmente programados a margem do evento principal.
Sé&o programados como eventos de amostragem alternativos apenas os locais onde 0s
periodos de amostragem comegam no inicio de, dentro, ou no final do periodo de
amostragem do local principal. Caso o local principal ndo seja frequentado ou se encontre
fechado, a equipa pode realizar a amostragem em um local alternativo. No entanto, caso o
nivel do fluxo de trafego seja baixo, a equipa deve esperar pelo menos 30 minutos para
determinar se € possivel realizar as entrevistas antes de passar para um local alternativo.
As mesmas regras se aplicam para o uso de um segundo local alternativo. No caso de néo
haver nenhuma entrevista no segundo local alternativo nos primeiros 30 minutos, o
supervisor de campo pode optar por permanecer no local ou retornar para o local
principal. As vezes, tanto o local principal como os respectivos locais alternativos podem
ndo gerar nenhuma entrevista. Nesse caso, 0 evento de amostragem pode ser cancelado
para o dia. Em nossa experiéncia, no entanto, isso acontece raramente.

Eventos ndo aleatorios

A amostragem de locais pode ser feita propositadamente (ndo aleatoriamente), até um
méaximo recomendado de trés locais diferentes a cada més. Isto ird permitir que a equipa
possa recrutar o grupo-alvo naqueles eventos que ocorrem com pouca frequéncia ou séo
postos ao conhecimento do publico apenas alguns dias antes da sua ocorréncia (por
exemplo, eventos de orgulho gay, eventos anuais de TG, raves, festas em casa). Na
escolha de locais ndo aleatdrios, porém, os locais podem escolher apenas entre o conjunto
de locais incluidos no quadro que ainda ndo tenham sido seleccionados para esse més. A
critério do investigador principal ou supervisor de campo, os trés locais ndo aleatorios
podem ser usados como locais principais ou alternativos, e podem substituir eventos de
amostragem programados ou cancelados.

DefinicGes de Fluxo de Tréfico

O fluxo de trafico de pedestres pode ser definido como o nimero de pessoas elegiveis
que atravessam uma area de enumeracdo em um determinado periodo de tempo (isto é, a
enumeracdo ou “Contador de cliques”). Em um intervalo de quinze minutos, o fluxo de
trafico € definido como:

Baixo fluxo = <20 clicado
Fluxo médio = 21-50 clicado
Alto fluxo =50 + clicados

Calcula-se o fluxo para determinar quando a equipa de estudo deve deslocar-se para 0s

locais alternativos, abandonar a amostragem ou ajustar as areas de enumeracao. O ajuste
das areas de enumeracao serd abordado nas etapas futuras.
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Todas as informacGes geradas durante a seleccdo aleatoria e a programacao dos eventos
de amostragem devem ser mantidas em arquivo. Esses documentos servem para verificar
se 0s procedimentos foram seguidos correctamente e evitar davidas no futuro sobre a
validade dos dados, bem como permitem minimizar os riscos de erros no processo de
seleccao.

Etapa 6: Eventos de amostragem/Recrutamento

Gestéo de locais no campo

Ao chegar ao local (por exemplo, bar, clube, restaurante), a equipa de estudo deve
informar os gestores/trabalhadores nos locais alvo da sua intencdo de realizar uma
pesquisa. O coordenador de campo avalia o local para determinar o tipo de enumeracao a
ser conduzida (ver abaixo). Depois de determinar o tipo de enumeragéo, o coordenador
de campo leva a equipa para o local de trabalho onde deve conduzir a enumeracgéo. Esta
actividade, que consiste em contar cada pessoa potencialmente elegivel, pode comegar
assim que toda a equipe estiver pronta para recrutar participantes.

Unidades moveis de amostragem

O coordenador de campo pode, a seu critério, decidir de usar unidades méveis para a
amostragem de locais. O uso de veiculos e unidades moveis € recomendado em locais
onde se realiza ensaios cientificos sobre 0 HIV/DST. A instalacdo de uma equipa movel
em um determinado local (por exemplo, rua/veiculo/unidade mdvel) deve ter em conta
um conjunto de factores. A equipa de estudo deve ter em conta os resultados da avaliagéo
formativa para decidir sobre onde estabelecer as unidades de amostragem. Caso seja
necessario usar uma carrinha ou carro para a realizagdo das amostragens, recomenda-se
obter uma autorizacéo de estacionamento e identificar um local de estacionamento fixo,
se necessario. Por razdes de seguranga, a unidade maével deve ser posicionada de modo a
ser visivel para o coordenador de campo durante a enumeracdo. Nos locais onde o
trabalho de amostragem é realizado dentro de uma carrinha, deve haver um membro da
equipe que ira vigiar o ambiente externo e controlar as entradas na unidade movel durante
a realizacdo de entrevistas. Este membro de equipa pode ou ndo ser motorista do veiculo
usado para a mostragem.

Materiais
Para o trabalho de amostragem de locais, sugere-se que a equipa de campo seja dotada
dos materiais indicados abaixo:
e Materiais de estudo: copias em papel de pesquisa, computadores portateis
(se houver um processo de recolha de dados electronicos), formularios de
consentimento, roteiros, guia de entrevistador (se disponivel), fichas de
resposta, incentivos, recibos / livro de recibos, livro de marcagéo e
calendario.
e Material de escritorio: pasta de arquivo, papel, canetas/lapis, envelopes, e
lata de lixo.
o Materiais de teste: se houver flebotomia; torniquetes, tubos, fichas de
laboratério de HIV, algoddo, ataduras, algoddo embebido em alcool, e
lata de residuos com risco bioldgico, se houver colheita de amostras de
fluido oral: kit de teste, panfleto para o participante.
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e Materiais de reducéo de risco: preservativos, lubrificantes, panfletos
sobre sexo & injec¢éo segura, informacdes sobre DST e referéncias.

Actividades-chave realizadas durante os eventos de amostragem

* Enumeracédo — contagem de todas as pessoas que frequentam uma area de

recrutamento

» Intercepcdes — abordar e falar com as pessoas designadas

» Elegibilidade — entrevistar as pessoas para determinar se podem participar
» Inscricdo — encorajar as pessoas a participar no estudo

» Realizacdo da pesquisa — envolver o participante em todos 0s processos da

pesquisa

» Aconselhamento — fornecer informacdes sobre o HIV/DST e referéncias

adequadas

» Colheita de amostras - colheita de sangue, fluido oral ou outros para testes de

HIV/DST

» Compensagéo/Incentivos — compensar o participante pelo seu tempo em dinheiro

ou senhas /cupdes

Tabela 3. Funcbes desempenhadas pelos diferentes membros de equipa durante um

evento de amostragem

Chefe de equipa/Contador

Conhece o protocolo excepcionalmente bem,
tedrica e praticamente

Organiza a equipe

Distribui os incentivos

Faz a enumeracao

Dirige as intercepcdes

Seguranca do pessoal

Decide quando usar locais alternativos ou
cancelar eventos

Fiscaliza o cumprimento das medidas de
desempenho

Recrutador/Entrevistador

Aproxima os potenciais entrevistados, sob a
orientacdo do chefe da equipe

Determina a elegibilidade dos sujeitos
Conduz a inscri¢do

Consentimentos

Entrevistas

Flebotomista/Conselheiro*

Colhe o sangue

Faz a marcacdo para a comunicacao de
resultados

Aconselhamento pré / pés-teste

Faz referéncias (social e satde)

Coordenador de Projecto

Observacdo e avaliacdo periddicas dos eventos
de amostragem para garantia de qualidade e
controlo de qualidade

Garantia da qualidade dos dados em papel

* Na pratica, uma unica pessoa pode desempenhar as funcdes de recrutador
[entrevistador/flebotomista/conselheiro, desde que par tal tenha as competéncias
necessarias. A realizacao de cada tarefa por um individuo especifico pode aumentar o
nivel de comunicacgdo entre os membros da equipa e a eficacia da equipa como um todo.

Escolha dos membros da equipa de campo

A fim de maximizar a diversidade do pessoal (em termos culturais e de competéncias) e a




flexibilidade das actividades, recomenda-se o uso de varios entrevistadores. Os
entrevistadores devem ser motivados, capazes e dispostos a trabalhar fora do escritério e
fora do horario de expediente normal. Dever ter conhecimento sobre o HIV/SIDA, estar
dispostos a trabalhar com grupos MARP, e conhecer a lingua das MARP. Recomenda-se
também empregar aquelas pessoas que fazem parte do grupo MARP ou 0s antigos
membros da MARP, nomeadamente os ex-UDI ou os ex-profissionais do sexo. Os
entrevistadores devem ser capazes de reconhecer e ter empatia com as diversas situacoes
dos participantes. Devem ser sensiveis aos problemas e riscos de infecgdo pelo HIV
enfrentados pela populacdo-alvo. Os entrevistadores devem evitar qualquer atitude pré-
conceitual tanto na realizacdo de pesquisas como no processo de recrutamento. A
seleccao do pessoal mais adequado para um determinado evento garante o sucesso do
mesmo. As informacdes do relatdrio de pesquisa formativa irdo ajudar na selecgéo do
pessoal relevante para um evento particular. Se possivel, escolher o pessoal que
corresponda a principal caracteristica demografica do local (por exemplo, jovens gays do
sexo masculino para os locais frequentados pelos jovens gay do sexo masculino). As
equipas devem ser proporcionalmente distribuidas em cada evento de amostragem. Por
exemplo, ndo serad necessario mobilizar cinco entrevistadores em um local com um baixo
fluxo de participantes. E dever principal do entrevistador realizar entrevistas e fornecer
referéncias apropriadas. No entanto, a mesma pessoa também pode ser treinada para
realizar testes de HIV e aconselhamento. A relagéo entre o entrevistador e o participante
fica ainda melhor quando o entrevistador é também a pessoa que realiza o teste de HIV.
Abaixo estdo alguns exemplos de formagBes necessarias para 0s membros de uma equipa
de campo.

Exemplos de formacGes de pessoal
e Flebotomia
Aconselhamento sobre o HIV
Teste rapido de HIV
Técnicas de desescalada
Divulgacéo/sensibilizagéo
Problemas de seguranca
Controlo de Infeccdes
Precaucdes universais
Transporte e armazenamento adequados de amostras

Amostragem sistematica
» Principio: Contar e, em seguida, interceptar cada pessoa que entre na zona de
intercepcdo durante 4 horas
» Prética:
— O enumerador conta todas as pessoas elegiveis possiveis que entrem na
area de intercepcao
— Os recrutadores aproximam sistematicamente as pessoas enumeradas
e Sistematicamente, na pratica, significa que os sujeitos sdo abordados quando a
equipa responsavel para tal estd no local e esta pronta para fazer o recrutamento.
— O recrutador faz a apresentacéo do estudo, avalia o interesse da pessoa
aproximada, determina a sua elegibilidade e inscreve-a
— Quando todos os recrutadores estdo ocupados, o enumerador continua a
contar
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— Quando um recrutador esta pronto novamente, a intercep¢do retoma com a
proxima pessoa

— O enumerador pode interromper a contagem em caso de problemas

— Aenumeracdo termina quando o periodo de tempo de quatro horas esta
esgotado.

Organizacao de uma area de enumeracao

Usando informaces sobre a area de enumeracao detalhadas na seccdo sobre as
enumerac0es de Tipo | e Tipo Il, a operacionalizacéo das areas de enumeracao /
intercepcdo ocorre durante os eventos de enumeragédo de Tipo Il/amostragem. Esta
actividade ¢ descrita resumidamente abaixo.

Cada local tera caracteristicas fisicas Unicas. Estas caracteristicas devem ser levadas em
conta ao decidir sobre a colocacdo, o tipo de area de enumeracéo e 0 numero de pessoal
necessario para cobrir adequadamente a area. Existem trés tipos gerais de areas de
enumeracdo: baseada em linha, baseada em &rea com limites definidos, e baseada em
linha mdvel. Note-se que pode haver outras maneiras de criar uma area de enumeracao
dependendo das situacgdes particulares, tais como a existéncia de casas de banho interior
e salas de espera.

Enumeracéo baseada em linha

Durante a enumeracéo baseada em linha, séo contadas as pessoas que cruzem uma
linha imaginaria pela primeira vez durante um evento de amostragem. A enumeragao
baseada em linha é realizada em locais com um alto fluxo de trafego da rua, como
mostrado na Figura 20. Em locais onde o fluxo externo inclui uma mistura de populacgdes,
enumeracgOes baseadas em linha permitem identificar a populacdo-alvo. A ilustracdo 2 na
pagina seguinte mostra a enumeracao dos participantes potenciais que cruzam uma linha
imaginaria no passeio.

Figura 20. Enumeracéo baseada em linha

Loia de rounas Banco

Passeio :> Entrevistador © Participante <:

potencial

Enumerador
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llustracdo 2. Enumeracédo baseada em linha

Enumerador

Linha de enumeracao
Enumeracéo baseada em area com limites definidos

No caso de enumeracéo baseada em area com limites definidos, sdo contadas as
pessoas que entrem em uma area definida pela primeira vez durante um evento de
amostragem. Este tipo de enumeracédo funciona melhor quando ha um fluxo baixo da
populacdo. A area pode ser pequena ou grande, dependendo do local. A Figura 21
apresenta uma area de enumeragdo em forma de tridngulo desenhada com o objectivo de
enumerar todos os clientes que entrem no bar (Taverna do Moe).

Figura 21. Enumeracédo baseada em area

—> N =

Enumeracao baseada em linha mével

Uma linha movel pode ser usada quando a enumeracéo deve ser realizada em um grande
espaco fisico, tal como um parque onde os membros da populacao séo reunidos, mas ndo
estdo em movimento. Neste caso, 0s membros da equipa comegam a enumeracao a partir
de uma extremidade da area, caminhando lado a lado e lentamente dentro da area. Esse
tipo de enumeracgéo consiste em contar todas as pessoas atravessadas por uma linha
imaginaria. A ilustracdo 3 abaixo mostra o inicio de uma enumeracéo baseada em linha
movel. A estrela representa o enumerador e 0s rostos sorridentes representam os
entrevistadores. A medida que os entrevistadores avancam dentro da area onde o grupo-
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alvo se encontra reunido interceptando e entrevistando as pessoas, 0 enumerador conta
sistematicamente todos 0s membros da MARP encontradas na area.

lustracéo 3. Enumeracéo baseada em linha movel

——_ﬁ

Zhronicle f Kendra Luck, File

As vezes, as areas de enumeracdo podem ser complexas em termos do nimero de
entradas e saidas e do fluxo de trafico. O exercicio a seguir deve ajudar a ilustrar este tipo
de situagéo.

Exercicio 2.

Usando o diagrama abaixo, tracar os limites da area de enumeracao para 0s seguintes cenarios. 1) Baixo
fluxo, 4 entrevistadores, 2) fluxo médio, 2 entrevistadores, 3) alto fluxo, 3 entrevistadores. Marcar cada
um com o respectivo cenario. Lembre-se que ndo ha uma Unica resposta “certa”. A melhor forma de
proceder é usar um tipo de enumeragdo que se adeque melhor ao pessoal disponivel, o trafego de
pedestres e o local fisico!

Entrada pelo patio do Volunteer Park: O transito de pedestres passa através da area oval, incluindo a

passarela sobre a ferrovia (a), as escadas do parque adjacente (b) e 0 passeio a direita (c). Nas tardes de
domingo, muitos CSW passeiam-se dentro e ao redor do parque a procura de clientes.

a
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Estratégias para uma boa realizacdo de intercepcdes e inscricdo de sujeitos elegiveis

Geralmente, é preciso ter personalidade e capacidade de persuasdo para interceptar as
pessoas nos seus movimentos e obter das mesmas uma entrevista para fins de
elegibilidade. Recomenda-se que a equipa mobilizada par o trabalho de campo tenha
listas de respostas incisivas que podem ser dadas face a diversas razdes geralmente
invocadas para a ndo participacdo. Seria benéfico exercitar/rever essas respostas
antes da ocorréncia de eventos de amostragem (por exemplo, através de
dramatizacao entre os membros da equipe).

Usando as seguintes orientacdes criar uma lista inicial de respostas incisivas que podem
ser dadas face a diversas raz0es para a ndo participagéo.

Em primeiro lugar, criar roteiros adequados para a intercepg¢ao das pessoas.

* Uma boa “linha” de abertura pode ajudar a cativar as pessoas e criar uma

relacdo. Por exemplo, “Oi, como esta?"

Ter respostas ja preparadas na mente para tirar proveito das aberturas que os
sujeitos potenciais podem oferecer. ““Se 0 seu amigo também € elegivel, entdo os
dois podem participar ao mesmo tempo.”
Esteja preparado para ouvir as razdes avangadas para recusar & evitar a
participacao, dando respostas incisivas tais como “Toda a sua informacao é
confidencial e ndo serd compartilhada com ninguém.”
Sempre ter opcdes para oferecer. ““Se quiser voltar depois do almogo, podemos
reservar um espaco para si”.
Concentra-se nos aspectos positivos de participacdo. “Vocé pode ajudar a sua
comunidade.”
E preciso ser realista sobre o que o sujeito potencial pode concordar em fazer,
mas também descrever a melhor situacdo. ““Obrigado pelo seu tempo. Vamos
tentar o nosso melhor para terminar a nossa entrevista em breve.”

Exercicio 3. Na caixa seguinte, tente dar uma resposta incisiva face a algumas razdes
geralmente invocadas para a ndo participagio

*Tempo: “N&o tenho tempo”

—Resposta:

*Desinteresse: “Nao estou interessado”

—Resposta:

*Amigos e parceiro: “N&o quero deixar 0s meus amigos”

—Resposta:

*Privacidade: “N&o quero dar o0 meu nome”

—Resposta:
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NOTA: Para se ter uma ideia do porqué as pessoas nao participam, os recrutadores
podem procurar saber as razdes, pois isso permite que 0s mesmos estejam preparados
para reagir com muita flexibilidade as reac¢des dos entrevistados. O recrutamento pode
ndo ocorrer por varias razdes, por exemplo no caso de um entrevistado que responde
laconicamente as perguntas da entrevista, ou devido a diversos tipos de ameaca a
seguranga fisica. Os seguintes sdo exemplos de circunstancias em que nédo se deve fazer o
recrutamento.

Quando n&o tentar recrutar

*Preocupagdes de seguranga *Pessoas drogadas ou embriagadas
*Pessoas andando muito rapido *Recusa muito firme

(caminhantes) —Se possive. obter a razdo da sua recusa
*Pessoas falando ao telemovel, tocadores —Perguntar se a pessoa pode participar
de MP3 mais tarde (ODA/LDE Ver péagina 37)

*Gestos fisicos/linguagem do corpo

Enumeracdes de Tipo I (Intercepcdes e determinacgéo de elegibilidade)

A Enumeracao de Tipo 111 é realizada em locais ou VDTs especificos durante cada
evento de amostragem. Sdo elementos-chave de uma enumeracéo de Tipo Il a)
identificadores de locais b) enumeracdo (contagem de cliques), ) intercepcdes para a
recolha de informacdes-chave dos clientes, que permitem avaliar o nivel provavel de
participacdo da populagdo MARP (por exemplo, sexo, comportamento sexual,
comportamento de UDI) e d) se as pessoas interceptadas séo elegiveis para o estudo.
Enumeracdes tipo 111 requerem interac¢do com potenciais MARPSs. A pessoa que for
considerada elegivel para o estudo apos a triagem passa para a fase de entrevista.

As enumerac0es de tipo 111 diferem das enumeracgdes de Tipo Il de duas formas
principais. Primeiro, em vez de serem realizadas em um periodo de 30 minutos, as
enumerac0es de Tipo Il sdo realizadas durante o evento de amostragem inteiro desde o
comeco do recrutamento até o recrutamento do ultimo participante. Em segundo lugar, as
enumerac0es de tipo 111 usam uma forma diferente e diferentes perguntas. Essas
perguntas incidem sobre a elegibilidade e as raz6es da recusa.

Duas versoes de fichas de enumeracgéo de Tipo 111 sdo encontradas no Anexo E

Opcoes de entrevista

Nem todos os sujeitos potenciais poderdo participar na pesquisa na hora. Alguns podem
preferir participar posteriormente ou em outro local. Embora a situagéo ideal seja a
participacdo na hora ndo ha razao para nao tentar acomodar os participantes que nao
possam ou ndo queiram participar na hora local. A experiéncia tem demonstrado as
vantagens do recrutamento e inscri¢do no local. Para os participantes ndo disponiveis na
hora pode-se marcar um encontro para a entrevista. E mais benéfico tentar marcar um
encontro com um participante potencial do que perde-lo completamente. A tabela a
seguir indica os varios métodos utilizados para maximizar a participa¢do na sua
actividade de vigilancia.
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Tabela 4. Op¢bes de recrutamento

Regra de ouro: Entrevistas
imediatas no local

®Melhor opgéo
® A entrevista segue 0 recrutamento
®No ha nenhum participante perdido para o acompanhamento

®Nem sempre prético ou desejavel para os entrevistados

Regra de prata:

—Marcagdes no mesmo dia (SDAS)

Marcac0es para o Mesmo Dia

®Usadas quando os entrevistadores ndo estdo disponiveis ou
precisam de algum tempo

®Marcagéo para um encontro posteriormente no decurso do evento
®Enumerador controla as marcagdes para evitar conflitos

®Risco de perder os potenciais participantes para as actividades
posteriores

Regra de bronze
—Marcacdes para outro dia (ODA)
—Ultima tentativa (LDESs)

®Todos esses métodos permitem
minimizar os erros de participacao

® A obtencéo de algumas
informacdes sobre esses potenciais
participantes permite entender a
direc¢do dos erros potenciais

Marcac0es para outro dia

®Usadas quando o tempo ou as condi¢des do momento ndo sdo
propicias a realizacdo imediata da entrevista

®Entrevista marcada para o escritério ou outro local em outra data

®Obtencao de informagdes sobre o contacto do participante
potencial, caso este aceite

®Risco de perder os potenciais participantes para actividades
posteriores, especialmente na falta de informagdes sobre contacto
Ultima tentativa

®Utilizada quando o estudo esta chegando ao fim

®|nformacGes sobre o contacto ainda podem ser obtidas durante
SDAs e ODAs

Tentativas de contactar, seleccionar e entrevistar os participantes
potenciais sé permitem aumentar o tamanho da amostra

Critérios de desempenho para a Garantia da Qualidade/Controlo de Qualidade

Os critérios de desempenho devem ser revistos evento por evento. A informag&o tirada
dessa revisdo regular e fornecida a equipa de estudo deve permitir realizar maior nimero
de inscrigdes possivel. O pessoal de campo deve ter acesso aos relatérios de actividades,
para que possa contribuir para a realizacdo desses objectivos.

Exemplo de critérios de desempenho
— Recolha de dados durante um periodo de tempo néo inferior a seis meses e
n&do superior a 12 meses
— Realizagéo de 14 eventos de amostragem por més
— Realizacdo de um minimo de quatro entrevistas por evento
— Realizacdo de 100% dos eventos de amostragem
— Realizagédo de > 90% de intercepgdes
— Inscricdo de > 75% dos homens elegiveis
— Colheita de amostras para 80% dos homens inscritos
— 500 individuos (ou tamanho da amostra calculado) no total
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Etapa 7: Pesquisa comportamental

Um certo numero de fontes pode fornecer modelos de pesquisas comportamentais para
varias populac@es. Certifique-se que estes instrumentos sdo adequados para a sua area
geografica e as caracteristicas unicas das MARPS na sua area.

Alguns critérios devem ser seguidos para determinar se as perguntas devem ser incluidas
na pesquisa comportamental. Esses critérios sdo, entre outros:

e A relacdo da varidvel aos comportamentos pessoais ligados a promogao
da salde e prevencdo de doencas

A relevancia das perguntas

A pertinéncia da variavel para o objectivo da pesquisa

A necessidade de medir a varidvel ao longo do tempo

A necessidade de ter informagdes especificas sobre determinadas areas
geograficas

A relacdo da variavel para outros temas abordados na pesquisa

A validade das perguntas

e O seu efeito sobre 0 comprimento da pesquisa

Dominios basicos
e Demografia
Indicadores de risco
Programas de servigos
Multiplicadores
Conhecimento basico do HIV/SIDA

Instrumentos de pesquisa simplificados permitem reduzir a carga de tempo sobre 0s
sujeitos do estudo, bem como permitem que a equipe de campo possa amostrar maior
namero de sujeitos em um evento de amostragem de quatro horas.

Exemplos de pesquisas comportamentais podem ser encontrados no site www.fhi.org da

Family Health International (FHI) e no Big Red Book da FHI (Family Health
International, 2003).

Etapa 8: Colheita de amostras/Aconselhamento sobre os riscos/Referéncias

Os participantes que fizeram um teste de HIV podem ser solicitados a fornecer o
consentimento informado para a pesquisa e fazer o teste de HIV, ao mesmo tempo. O
pessoal envolvido na colheita de amostras deve ser devidamente treinado sobre o
procedimento usado para a obtencéo de amostras para todos os testes fornecidos no local.
Os protocolos que regem o processo de colheita de amostras devem ser explicitos e claros
para toda equipa de estudo. As US também devem desenvolver um sistema adequado
para 0 acompanhamento e devolugdo dos resultados do teste HIV.

O teste de HIV deve ser voluntario e livre de coercéo. E essencial obter o consentimento
informado do participante antes de efectuar o teste. As informacoes relativas ao
consentimento podem ser apresentadas oralmente ou por escrito e devem usar uma
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linguagem que o participante possa entender. A aceitacdo ou a recusa do teste ndo deve
ter consequéncias prejudiciais para a qualidade do atendimento oferecido. Deve-se seguir
as leis e regulamentos governamentais ou locais que regem a testagem de HIV.

Informacdes sobre 0 consentimento podem ser apresentadas separadamente ou em
combinagdo com outros procedimentos de autorizacdo para pesquisas de vigilancia. No
entanto, caso haja necessidade de combinar o consentimento para o teste de HIV com
outros procedimentos, a incluséo do teste do HIV deve ser discutida com o participante a
titulo individual.

O teste ocorre depois da administracdo da pesquisa comportamental. O participante fica
convencido da necessidade de fazer o teste, tornando-se consciente dos riscos que o seu
comportamento pode acarretar, e participa com maior engajamento na promocao da sua
prépria saude.

Apbs a pesquisa comportamental, os entrevistadores fornecem aconselhamento sobre o
HIV, caso necessario. O aconselhamento sobre o HIV que visa reduzir a transmissao do
HIV através da informacéo e educacdo deve incidir sobre as circunstancias e os riscos de
infeccéo e ajudar o participante a mudar o seu comportamento de forma a reduzir o risco
de infeccdo pelo HIV. O processo de aconselhamento e testagem é um esfor¢o
cooperativo, que consiste em fornecer informacdes e ajudar o participante na
identificacdo das suas necessidades de prevencdo do HIV, bem como no desenvolvimento
de uma estratégia adequada para responder a essas necessidades. Durante a entrevista, 0
participante pode revelar concepgdes errdneas sobre o HIV, portanto, o entrevistador
deve registar as mesmas por escrito corrigi-las durante a sesséo de aconselhamento.

A puncdo venosa deve ocorrer em um local fechado. O teste pode ser realizado em uma
clinica, escritorio ou uma unidade movel de testagem, tal como uma carrinha. Locais
fechados garantem a confidencialidade dos participantes e permitem a realizacao do teste
em um ambiente estéril.

NOTA: O pessoal de campo deve ser devidamente formado sobre a realizacdo de colheita
de amostras, 0s patogenos veiculados pelo sangue, controlo de infec¢des e precaugdes
universais, armazenamento e transporte de amostras.

Um teste rapido de HIV deve ser realizado depois da pesquisa comportamental. A
realizacéo do teste antes da pesquisa pode criar preocupacdes no participante, resultantes
da ansiedade de conhecer os resultados do teste. Esta ansiedade pode fazer com que o
participante forneca respostas tendenciosas durante uma entrevista comportamental. O
participante concentra a sua atencao no teste e ndo na entrevista em curso. Uma pessoa
testada positiva antes de uma entrevista comportamental apresenta pouca probabilidade
de participar na mesma.

Para garantir a continuidade de servicos de alta qualidade que respondam as necessidades
do participante e da comunidade, os provedores devem desenvolver e implementar
protocolos escritos para testes e procedimentos escritos para a garantia de qualidade.

Referéncias

Referéncia € o processo pelo qual as necessidades imediatas do utente para os cuidados e
servigos de apoio sdo avaliados e dados prioridade. O processo de referéncia pode
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também incluir a assisténcia para o acesso aos servi¢os. Os utentes devem ser referidos
para servicos que respondam as suas necessidades prioritarias e adequadas a sua cultura,
lingua, sexo, orientacdo sexual e idade.

Exemplos de servicos
e Avaliacdo médica, assisténcia e tratamento
Tratamento e prevenc¢ao de drogas e alcool
Servicos de saude mental
Triagem e cuidados de DST
Servicos juridicos
Habitacdo / abrigo
Servicos de atendimento as vitimas de violéncia doméstica

Etapa 9: Seguranca

Este manual tem como objectivo fornecer uma viséo geral sobre as questdes de
seguranca. Os locais cobertos pela pesquisa devem desenvolver procedimentos internos
de seguranca e treinar o pessoal de campo sobre esses procedimentos. A equipe de campo
deve evitar problemas através do senso comum e planeamento antecipado. O pessoal
deve estar alerta para a sua seguranca e a dos seus colegas de trabalho em todos os
momentos. E fundamental ter um conhecimento bésico sobre os arredores quando se
trabalha na comunidade. A implementacéo das recomendacdes contidas neste manual ira
ajudar a equipe a realizar recrutamentos e entrevistas com maior eficacia e garantir a sua
propria seguranca.

Planeamento com antecedéncia

E importante ter um plano de ac¢io de emergéncia, saber o que vai fazer com
antecedéncia, caso as coisas corram mal de repente. Saiba quem contactar em caso de
emergéncia. Saiba sempre a localizacdo de todas as saidas a partir de qualquer ponto da
vitrina. Durante as entrevistas, sempre posicionar-se mais proximo da porta, se estiver
dentro de uma sala. N&o deve permitir que um participante indisciplinado esteja
posicionado entre si e as saidas. Adoptar uma palavra cédigo ou uma acc¢do para pedir a
ajuda de um colega de trabalho. Por exemplo, pode usar o codigo “trazer a pasta
vermelha.” Um membro da equipe que tiver problemas durante as entrevistas, ou que
precisar de ajuda face a um participante indisciplinado pode pedir a um dos seus colegas
para lhe trazer a “pasta vermelha”, para indicar que precisa de ajuda. Chamar o nimero
de telefone dos servicos de emergéncia locais sem hesitacdo, se sentir que esta em perigo.

Esteja alerta.
Esteja ciente dos seus arredores. Numa situacdo de ameaca, se retirar do local

imediatamente. Sair rapidamente, mas fazé-lo com cuidado e com uma “cabeca fria”. Use
0s seus sentidos para avaliar uma situacdo. Se algo Ihe parece errado, ndo ignore esse
sentimento. Aproxime cada participante de forma muito natural, mas tenha cuidado
perante atitudes preocupantes de certos individuos.

Use 0 bom senso.

Limitar a quantidade de dinheiro disponivel durante cada evento de amostragem
(incluindo incentivos dos participantes). Levar consigo apenas a quantidade de dinheiro
necessario para o evento de amostragem. Por exemplo, se pretende realizar sete
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entrevistas para a noite, levar consigo apenas o valor correspondente as 7 entrevistas.
Evite vestir ou carregar artigos que parecem valiosos; jéias, relogios e bolsas caras
podem convidar roubo. Nao deixe objectos de valor ou matérias de projecto sozinhos
quando deve se deslocar de um local para outro.

Termine a entrevista a qualquer momento se sentir ameaca por parte de um
participante ou do ambiente
e Individuos agressivos ou ameagadores

Se confrontado directamente por um individuo, usar técnicas de desescalada
verbal: posicionar-se em um canto, deixando espago entre si e o individuo em
questdo, ndo sorrir; deixar a pessoa exprimir-se livremente; escutar e
reconhecer as suas preocupacoes, evitar ficar na defensiva; baixar a sua voz,
tom e ritmo, e responder as queixas validas. As autoridades responsaveis pela
seguranca a nivel local podem fornecer dicas de gestdo de seguranca ao
pessoal do projecto.

e Assédio sexual

Se um entrevistado comecar a abordar assuntos sexualmente sugestivos, ou
assedia-lo sexualmente, tem o direito de terminar a entrevista. Se sentir que o
entrevistado esta a se comportar de forma inadequada, primeiro deve lembra-lo
que s esta la para entrevista-lo e que ndo esta interessado em quaisquer
propostas sexuais. Se o entrevistado persistir, diga-lhe que vai terminar a
entrevista, se 0 mesmo continuar a querer sair do assunto da entrevista. Se isso
n&o funcionar, encerrar a entrevista. Por sua vez, os entrevistadores ndo devem
assediar sexualmente os seus entrevistados. O pessoal de campo deve ser
treinado em questdes de assédio sexual, se possivel.

Entrevistados embriagados, drogados ou sonolentos.

Um entrevistado pode néo ser capaz de fazer a entrevista ou dar respostas
precisas por varias razdes. O facto de ndo ter dormido o suficiente ou ter
consumido alcool ou drogas pouco antes da entrevista pode tornar o
entrevistado incapaz de dar respostas coerentes as perguntas ou fazé-lo
cochilar durante a entrevista. Se estiver a fazer a triagem de elegibilidade de
um participante potencial que néo pode dar respostas coerentes, termine a
entrevista 0 mais rapido e escreva nas notas do entrevistador que o individuo
ndo foi elegivel para a entrevista por causa desta condicdo. Se durante a
entrevista o participante tornar-se incapaz de dar respostas coerentes,
interromper a entrevista, agradecer ao entrevistado pelo seu tempo, e
descrever o que aconteceu nos comentarios do entrevistador. Se estiver a
trabalhar com a comunidade de UDI, deve ser um pouco mais flexivel. Por
exemplo, se um UDI cochilar uma ou duas vezes, a entrevista pode continuar.
No entanto, se 0 mesmo cochilar continuamente durante a entrevista, a mesma
deve ser encerrada.

Desenvolver procedimentos de notificagdo de incidentes no campo.
e Elaborar orientacOes e procedimentos de seguranca no local para a notificacdo de
incidentes antes de comegar a trabalhar no campo.
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Exercicio 4. Relatdrio de incidente no campo

Fazer uma lista dos tipos de informacdo que gostaria de incluir em um relatério de
incidente de campo. Pensar em campos que devem ser incluidos no relatorio,
nomeadamente o local do incidente, quem esta envolvido, etc. Quais sdo as informacdes
importantes devem ser recolhidas sobre o incidente? A quem devem ser comunicados 0s
incidentes?

Etapa 10: Comunicacéo dos resultados

Siga os padrdes locais e a politica relativa a comunicacgao dos resultados dos testes de
HIV. Isso ilustra o que fazemos nos EUA.

O objectivo geral principal do teste de HIV é maximizar o niUmero de pessoas conscientes
do seu estado seroldgico e receber cuidados ou servigos de prevencao. Apos a colheita de
amostras para o teste de HIV, deve-se determinar os métodos a serem usados para a
divulgagdo de resultados, de acordo com o volume de trabalho do laboratorio e a
disponibilidade das US para o aconselhamento pos-teste. Profissionais de satde ou
pessoas autorizadas podem comunicar os resultados quer positivos ou negativos, seja
pessoalmente ou a distancia (por exemplo, por via telefonica). Devido ao possivel
estigma e discriminagdo de que podem sofrer os pacientes, familia e amigos ndo devem
servir como intérpretes no momento de comunicacgéo dos resultados. As equipas de
estudo devem tentar comunicar os resultados do teste aos seus participantes, nos termos
das leis locais que regulam esses procedimentos. Os passos a seguir sdo apenas sugestdes
sobre como comunicar os resultados.

Determinar o método a ser usado para a divulgagdo dos resultados do teste
Seguir as normas locais em matéria de comunicacéao dos resultados de testes. Os
seguintes sao exemplos de métodos de comunicacgédo dos resultados de testes.

e Para Testes Rapidos: Os resultados devem ser comunicados apés a conclusdo da
sessao de aconselhamento pos-teste (cerca de 20 minutos). Se o resultado for
positivo em teste preliminar, considerar as opgdes de testes padrdo para
determinar o método de comunicacao do resultado do teste de confirmacao.

e Para Testes Padrdo: Os resultados de um teste padrdo ou de confirmag&o podem
ser divulgados pessoalmente ou por telefone. Os locais devem consultar as
politicas locais antes de implementar o sistema de comunicacdo dos resultados via
telefone.

1. Comunicagéo directa de resultados ao interessado. — marcar uma sessao de
aconselhamento para uma data em que o participante devera voltar para receber o
resultado do teste. Para tal, recomenda-se usar um cartdo de marcagdo com a
indicacdo do dia, hora, identificacdo, ID de estudo e local da sessao de
aconselhamento.
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Figura 22. Exemplo de cartdo de marcagao

San Francisco D epartment of Public He atth r
YEAH! 1PS §! Stirvey DO NOT LOSE THIS CARD!
25 “wan Mess fe, 5 Floor, San Francisco, CA 94102 Re=zufts will HOT be giwen without this card,
=0 bring & with ywouto your appointment.
To resche dule your appointment or get wour results by
HIV Lab # @bel | phone thA, W, F 12- Gpmiplease call

1-800-330-2166

Irterview staff I0W:
Date oftest: ! !
/ ! - am pm Results expiration data: ! !

fou hawe an appointment on:
Su M Tu w Th F Sa

2. Comunicacéo dos resultados via telefone — dar ao participante um Cartdo de
Comunicacéo de Resultados via Telefone e preencher o Registo de Resultados
por Telefone. Fornecer ao participante um cartdo de comunicacgéo de resultados
por telefone com a indicacdo do numero de telefone, de laboratorio e / 1D de
pesquisa, 1D de local e nome do entrevistador.

Lembrete de marcacéao

As US devem determinar internamente se é necessario adoptar um sistema de lembrete de
marcacao. O entrevistador deve, apds a marcacdo pds-teste, fornecer ao participante as
diferentes opc¢oes de lembrete. O participante pode optar por ser lembrado via telefone
antes da marcacdo programada. Nota: Para manter o anonimato do participante, as
informacdes utilizadas para o lembrete via telefone nunca devem ser gravadas, ou
associadas a uma pesquisa especifica ou resultados de teste.

Etapa 11: Gestao de dados

Praticas de gestdo de dados padrédo séo usadas para garantir maior qualidade de dados
possivel.

Eis alguns pontos de gestao de dados a considerar ao usar TLS:

Técnicas de minimizacao de erros em entrevistas:
e Prética, pratica, pratica
e Minimizar as interrupcdes
e Trabalhar com os entrevistadores ou 0s supervisores para encontrar
solucdes
e Verificar se tem tudo o que precisa antes do inicio da entrevista
e Se possivel, trabalhar em um local em que o0s entrevistados ndo serdo
distraidos
e Manter o foco
Ler as perguntas (e respostas possiveis, onde for instruido) tal como séo
escritas
Ouvir o entrevistado
Assegurar-se de que as perguntas feitas (e respostas) séo relevantes
Manter contacto visual com o sujeito
Acrescentar um passo adicional para a entrada de dados (dupla entrada de
dados)
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Etapa 12: Analise

Obviamente, o produto de qualquer actividade de vigilancia é a utilizagdo dos dados para

uma acgdo de saude publica. Para chegar a esse ponto, deve-se fazer uma anélise dos
dados recolhidos. TLS é usada como um componente-chave da segunda geracdo de
vigilancia do HIV, conforme recomendado pela OMS. A vigilancia de segunda geracao:

Depende de vérios tipos de dados

E flexivel, com fontes de dados

Incide sobre as tendéncias

Incide sobre os comportamentos favoraveis a epidemia
Faz melhor uso dos dados

Além disso, é importante lembrar que os dados de vigilancia ndo serdo utilizados se:

e O estudo passa por um processo moroso (por exemplo, tamanho da amostra muito
grande)
e O estudo é muito caro para ser repetido

e A anélise ¢ muito complicada para ser assumida pelos servicos de saude locais nas
suas actividades regulares

e Aanalise € muito complicada para ser entendida por aqueles que precisam dos dados

Portanto, uma analise bésica e simples é mais indicada. Eis um exemplo de tendéncias de

indicadores de risco ao longo do tempo, conforme mostrado na Figura 23.

Figura 23. Exemplo de tendéncias de indicadores de risco ao longo do tempo

e
\‘\A

0 T T
1998* 1999 2000 2001 2002 2003 2004

|

—e— Any UAI, all MSM
—=— UAI with partners of unknown HIV serostatus, HIV+ MSM
—a— UAI with partners of unknown HIV serostatus, HIV- MSM

Analise ponderada

A TLS envolve a realizacdo de uma amostragem aleatdria aproximada em que cada
local/VDT tem iguais probabilidades de inclusdo. Dada a grande probabilidade de

frequéncia dos locais de estudo pelos membros de uma populacédo alvo e de amostragem
de um numero suficiente de locais/VVDTs sem erros na seleccdo de locais/VDTs ou

seleccdo dos sujeitos, a TLS recorre a amostragem aleatoria da populagdo. No entanto, as
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diferencas de padrdes de frequéncia, bem como as diferencas entre quem frequenta certos
locais podem resultar em diferentes probabilidades de amostragem e de agrupamento.

Existe uma série de métodos de ponderacdo e de ajustes estatisticos usados na TLS. No
entanto, na pratica, os métodos de ponderacao ndo tém sido frequentemente utilizados
ndo so pelo facto de ndo haver correlagdo entre os resultados-chave e os locais, mas
também porque os locais tém mostrado grande heterogeneidade dos participantes. (Para
mais detalhes sobre sistemas de ponderacao na literatura existente por favor consulte o
Anexo G na pagina 64). Alem disso, a TLS normalmente produz muitos pequenos grupos
ao invés de um pequeno numero de grandes grupos homogéneos que geralmente tende a
minimizar os efeitos de delineamento e as mudancas entre as analises bruta e ajustada.
No entanto, pode ser necessario fazer ajustes estatisticos dos dados recolhidos usando
TLS.

Apresentamos aqui uma abordagem simplificada com base nas contagens de enumeracao
efectuadas em cada evento de amostragem, que produzem pesos de probabilidade (pesos
p). Ponderacao pode ser realizada através da contagem de enumeracéo de cada evento
como base para 0 peso. Em muitos casos, cada evento € bastante diferente para justificar
esta abordagem.

Em resumo, o ajuste deve produzir estimativas que reflictam o racio entre o nimero de

pessoas inscritas e 0 numero de pessoas elegiveis em cada evento de recrutamento. Se a
mesma proporc¢édo é conservada em todos os eventos de recrutamento, a amostra € auto-
ponderada ou entdo ndo sera necessaria fazer ajustes.

Para mostrar como se faz a ponderacéo, a tabela a seguir ilustra um estudo TLS ficticio,
as contagens de enumeracéo feitas para cada evento e o numero total de entrevistas
realizadas em cada um desses eventos. Coluna 2 mostra o numero total de sujeitos
potenciais enumerados em cada evento, Coluna 3 mostra a proporcao que cada evento
representa na contagem de enumeracdo total para todo o estudo (para o evento 2 que seria
107/6678 = 0,0162023), Coluna 4 é o numero total de entrevistas realizadas em cada
evento e Coluna 5 é a propor¢do do nimero total de entrevistas realizadas em cada evento
(para evento 2 que é 19/435 = 0,043678). Finalmente, Coluna 6 mostra o peso p
calculado para cada evento (para o evento 2 = 0,366836904 0.016203/0.043678). Este
peso p € entdo aplicado a cada entrevista realizada durante esse evento.
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Tabela 5. Exemplo de ponderacao

1 2 3 4 5 6
ID de Contagem p de Contagem p de PESO P
evento enumeracéo entrevistas

1 16 0.002396 1 0.002299 1.042228212

2 107 0.016023 19 0.043678 0.366836904

3 67 0.010033 11 0.025287 0.396757331

4 60 0.008985 10 0.022989  0.39083558

5 913 0.136718 20 0.045977 2.973607367

6 353 0.05286 15 0.034483 1.532943995

7 102 0.015274 22 0.050575 0.302009311

8 65 0.009733 10 0.022989 0.423405211

9 132 0.019766 23  0.052874 0.373842728
10 397 0.059449 19 0.043678 1.361067764
11 443 0.066337 22 0.050575 1.311667892
12 235 0.03519 25 0.057471 0.612309075
13 195 0.0292 24  0.055172 0.529256514
14 189 0.028302 23 0.052874 0.535274815
15 3 0.000449 3 0.006897 0.065139263
16 59 0.008835 6 0.013793 0.640536089
17 100 0.014975 14  0.032184 0.465280452
18 470 0.07038 27  0.062069 1.133905694
19 181 0.027104 17 0.03908 0.693541568
20 654 0.097934 21 0.048276  2.02862277
21 85 0.012728 8 0.018391 0.692104672
22 509 0.07622 20 0.045977  1.65779425
23 190 0.028452 20 0.045977 0.618823001
24 88 0.013178 6 0.013793 0.955375861
25 89 0.013327 7 0.016092 0.828199204
26 409 0.061246 18 0.041379 1.480108815
27 217 0.032495 17 0.03908 0.831483537
28 350 0.052411 7 0.016092 3.256963163

Totais

28 6678 1 435 1 27.49992104

As contagens efectuadas em cada evento devem reflectir cada observacéo feita naquele
evento. Ha duas formas principais de fazer isso. 1) Se estiver a usar instrumentos em
papel e lapis, pode registar o resultado da contagem efectuada para cada evento na capa
de cada formulario preenchido naquele evento. 2) As contagens efectuadas para cada
evento podem ser acrescentadas a cada observagdo no conjunto de dados finais, apos a
concluséo da recolha de dados. Assim, fracgdes simples para grupos de participantes séo
baseadas no numero relativo de pessoas encontradas nos locais, no momento do
recrutamento.

Ajustes para o agrupamento

Nos locais frequentados por tipos similares de pessoas, pode haver homogeneidade
substancial entre as pessoas amostradas em cada local. Esta homogeneidade pode dar
espaco a maior numero de erros padrdo nas estimativas. Portanto, € necessario ajustar os
erros padrdo em conformidade com os comandos padronizados nos pacotes de software
de estatistico (por exemplo, Sudaan, SAS ou nos comandos de pesquisa em STATA). Um
software estatistico fornece ferramentas para efectuar esses ajustes, interpretando o local
como um grupo ou cluster. Mais uma vez, na pratica, quando o nimero de locais € alto, o
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numero de sujeitos por local é pequeno e ha heterogeneidade no local, e os ajustes dos
erros padrdo serdo provavelmente pequenos.

Os diversos membros da MARP frequentando um determinado local durante periodos de
dia especificos dia podem ser contados como um grupo separado. Na prética, esta
distincdo ja deveria ter sido feita, pela adigdo desses locais ao universo de locais como
locais exclusivos separados, com 0s seus proprios VDTS exclusivos.

Efeito de analise ponderada e de agrupamentos: Um Exemplo

Para mostrar como a ponderacdo pode mudar as estimativas pontuais e os erros padréo
em um estudo TLS, apresentamos um exemplo adaptado de uma pesquisa real em HSH
em San Francisco (n = 435). Os dados brutos, ou seja, os dados tratados como uma
amostra aleatdria simples mostram a proporcao dos entrevistados que tém tido sexo anal
receptivo desprotegido (URAI), em 24,49% (erro padrdo [SE] 2,38).

O ajuste feito usando os pesos da pesquisa com base na frequéncia e fraccoes de
amostragem conforme descrito acima produz a proporcao de URAI em 25,7912% (SE
2,5677).

Considerando o efeito de agrupamento de cada evento de amostragem de VDT, isto é,
tendo em conta a homogeneidade das pessoas que frequentam um local especifico (34
nesse caso), 0 ajuste produz uma proporcdo de URAI de 24,4898% (SE 2,6127).

Ao combinar a ponderagdo com o ajuste de agrupamento estima-se a propor¢ao em
25,7912 (SE 2,721).

A comparacao das estimativas brutas com as estimativas ajustadas revela uma pequena
mudanca relativa na estimativa pontual (cerca de 5%), enquanto h4 uma mudanca de
quase 17% no erro padréo. Essas mudancas sugerem que nesta pesquisa as estimativas
pontuais ndo podem mudar drasticamente; no entanto, a interpretacéo das diferencas e
dos tamanhos do efeito prevendo URAI pode mudar em funcdo da ponderacédo da
amostra.

Anélise estratificada

Fazendo uma comparacgéo de ano para ano, podemos identificar as mudancas ocorridas
quer a nivel das populagdes alvo ou dos métodos usados. N&o se esqueca de ter isso em
conta na analise de mudancas ou tendéncias. Por exemplo:

Em um ano de TLS entre os HSH a amostra colhida revela que os HSH mais velhos
representam maior fracgdo dessa comunidade, com maior prevaléncia do HIV. Ja no
segundo ano de TLS na mesma comunidade, a amostra revela que o0s jovens
representam a maioria de HSH, mas com uma menor prevaléncia do HIV. Antes de
relatar que a prevaléncia diminuiu, € necessario fazer analises estratificadas ou
multivariadas, bem como a comparacao de idades em ambas as amostras, para obter
uma estimativa mais precisa da tendéncia da prevaléncia do HIV.

Figura 24. Tendéncia de prevaléncia estratificada do HIV
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Etapa 12: Divulgacéo e utilizacédo de dados

O produto de qualquer actividade de vigilancia € a utilizacdo dos dados para uma acgao
de saude puablica. O planeamento da divulgacao deve comecar logo no inicio com o
planeamento das actividades de vigilancia. A divulgacao dos dados fora do circuito dos
relatorios internos ou publicacdo em revistas académicas é fortemente encorajada. Outras
vias de divulgacéo dos dados de vigilancia incluem mas néo estdo limitadas a reunifes
publicas e foruns, particularmente dirigidas a MARP que foi estudada, apresentacdes para
outros pesquisadores, apresentacdes para os orgaos de definicdo de politicas e ONGs

locais.
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F: Exemplos de Usos do Método TLS

Monitoria e Avaliagdo dos esforgos de prevencgdo do HIV

Seré que os programas de prevencdo do HIV estdo a funcionar?

No geral, uso de tendéncias em TLS

Seré que os programas especificos de prevencao do HIV atingem as populagoes
alvo?

Qual é a percentagem da populacdo-alvo:

Esta ciente do programa especifico?

Beneficiou do programa no ano passado?

Satisfacéo do publico com o programa

Auto-avalia¢do do impacto sobre o comportamento do grupo estudado

Acesso a subpopulagdes raras e ocultas
Controlo do vector da epidemia

Vigiléancia Comportamental do HIV entre HSH em Bangkok, Tailandia.

Esta pesquisa identificou um nivel elevado até entdo desconhecido de infeccéo
pelo HIV entre os HSH tailandeses. A segunda ronda da pesquisa confirmou e
mostrou uma tendéncia alarmante de infecg¢bes por HIV. (17% a 23% em dois
anos) [van Greinsven, F., et. al, 2004;. Manserg, G., et. al., 2005].

Estimativa do tamanho de “MARPS”

Método do multiplicador (FHI, 2003).

Utilizar as bases de dados existentes com ndmeros de individuos atendidos em um
periodo de tempo especificado

Exemplo: 588 HSH de SF testados anonimamente para o HIV em S&o Francisco
em 9 meses do ano 2003

Utilizar os dados de TLS para “multiplicador”:

Exemplo: 0,9% dos entrevistados da pesquisa TLS testados anonimamente para o
HIV em Séao Francisco no mesmo periodo

588-+-0,009= 65,333 HSH em San Francisco

[Conselho de Planeamento de Prevengdo do HIV em San Francisco, 2004]
Uso de TLS em pesquisas sobre a prevencao do HIV

Uso de TLS para a avaliagdo de um estudo randomizado sobre a prevencao

do HIV a nivel comunitario no Zimbabwe

[Fritz, K.E., et. al., 2002].

- Projecto de Prevencéo da SIDA Sahwira no Zimbabwe

» Estudo sobre cervejarias, educacédo pelos pares: “Condutor Designado para a
Saude Sexual”

» Seleccdo aleatdria de locais para controlo e intervencéo
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« Auvaliacdo através de TLS no controle e cervejarias cobertas pelo estudo

llustracdo 4. Localizagdes dos locais (cervejarias) onde os homens podem ser
encontrados em Harare

Morthern

North East 1 MAP OF GREATER HARARE

Morth East 2

Southern
City Center & Avenues
West 1

B westz

East 1

East2

B noustiai

llustracdo 5. Esta foto ilustra a linha de enumeracdo em uma cervejaria em Harare

! o F \
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H: Anexos

Anexo A: Modelo de Guio de Entrevista Utilizado em Pesquisas Formativas.

Questionario de Pesquisa Formativa: comunidade & locais

Data:

Pessoa entrevistada:

Filiacdo:

Entrevistador:

Introducéo:

e Obrigado pela sua presenca.

e Asinformag8es que vai fornecer-me hoje véo ser usadas para a realizacdo de uma
pesquisa sobre comportamentos de risco de infeccdo pelo HIV na sua
comunidade/regiao.

(0]

(0]

O objectivo da pesquisa é recolher informacdes que podem ser usadas para
ajudar a melhorar os programas locais de prevencao do HIV e servicos para
grupos de risco para o HIV.

Neste momento, estamos a desenvolver uma pesquisa sobre

(MARP)

Pretendemos recrutar

Estamos a procura de todos os tipos de locais publicos onde as MARPs possam
reunir-se

Os locais publicos podem incluir esquinas de ruas de alto trafego de rua,
discotecas, bares, empresas retalhistas, clubes de saude, livrarias de adultos,
balnearios e parques.

Conhecemos alguns desses locais, mas nao todos eles.

e Dado o seu conhecimento e experiéncia com este grupo, estamos a pedir-lhe para

respond
projecto

er a algumas perguntas e compartilhar os seus pensamentos sobre este

e Tem alguma duvida antes de comegarmos?

Populacdo em Maior Risco

1. Como desc

reve a populacéo geral de (MARP), nesta zona, em termos de idade, raca ou

grupo étnico?

a) Existem outras caracteristicas sobre esse grupo que acha ser importante
descrever?

2. Oque sabe
como tal?

sobre os homens que néo se identificam como gays ou ndo se assumem

3. Queraca, idade ou grupos étnicos de (MARP) locais conhece?

Se o entrevistado conhece um determinado grupo de MARP, por favor insira essa caracteristica (por
exemplo, jovens, idosos, Afro-americanos, etc.) no espaco em branco. Caso contrario, sondar o

entrevistado apos cada pergunta, a fim de obter mais detalhes sobre os diferentes grupos de (MARP) que

frequentam um local.

LOCAIS

4. Pode me dizer os locais onde os MARPs costumam passar o seu
tempo, para onde saem com os outros (MARP)?

5. Como é que as MARP que procuram outras MARP para ter relacfes
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sexuais fazem para encontra-las?
6. Onde é que as MARP vao pagar sexo?

7. Onde é que as MARP que ndo querem que os seus familiares, amigos ou
colegas de trabalho saibam que mantém relacdes sexuais com pessoas do sexo
oposto / mesmo sexo, vao encontrar oS seus parceiros?

Entrevistador: Dar uma lista dos locais ao entrevistado.

Eis alista de alguns locais frequentados por MARP nesta area. Sera que algumas
organizac@es tém feito campanhas de sensibilizacdo para a prevencao ou tém realizado
pesquisas em qualquer dos locais constantes nesta lista?

8. Haalguns locais que devemos acrescentar a lista?
Se sim,

Local Dias / Horas Tipo de homens Notas:*

* Existem barreiras especiais ao recrutamento, tais como grandes multidées, gestao
hostil, ou ambientes inseguros que podemos encontrar nesses locais?

METODOS DE PESQUISA
9. Qual é para si amelhor maneira de abordar e recrutar MARP?

a) O que pode motivar essas pessoas para participar da nossa pesquisa?

10. O que definitivamente ndo devemos fazer ou ndo devemos dizer, ao tentarmos recrutar
MARP?.

a) O que pode impedir ou inibir a participacdo na nossa pesquisa?

11. Quem mais sabe que pode ser particularmente Gtil na identificacdo dos locais de
pesquisa e do método adequado a usar para a nossa pesquisa? Posso usar o seu
nome como referéncia?

NOME LOCALIZACAO/TELEFONE REFERENCIA

S/N

S/N

12. Tem outras recomendacfes para n6s?

kkkkkkkkkkkkkkhkkkhkkkhhkkkkkkkkkkkkhkkkhkkkhkkhkkkkkhkkkkhkkkkhkkkkkkhkkkkkkx

ENCERRAMENTO
e Obrigado por nos ajudar.

Se tiver davidas, ndo hesite em contactar-me pelo:
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ANEXO B:

FICHA DE ENUMERAGCAO DE TIPO 11

Enumeracéo de TIPO Il em Vigilancia Comportamental

ID de funcionario n®: | | Evento n°: | | ID de Local n°: | | | Nome de local:
Data: | Hora de inicio: a.m. p.m. Hora de fim: am. p.m. Diadesemana: D S T Q Q S Sab EID n® Cliquado:
Pagina de
N© '”r;ecrlf:apggo Idade Grupo étnico Distrito de residéncia Lingua Encontro anterior Ja teve sexo Comp;g;ts;?ento Eleg;\;(i:]ggra )
1 Y N ABHNW E S BO Y N U Y N U M W B N U Y N U
2 Y N ABHNW E S BO Y N U Y N U M W B N U Y N U
3 Y N ABHNW E S BO Y N U Y N U M W B N U Y N U
4 Y N ABHNW E S BO Y N U Y N U M W B N U Y N U
5 Y N ABHNW E S BO Y N U Y N U M W B N U Y N U
6 Y N ABHNW E S BO Y N U Y N U M W B N U Y N U
7 Y N ABHNW E S BO Y N U Y N U M W B N U Y N U
8 Y N ABHNW E S BO Y N U Y N U M W B N U Y N U
9 Y N ABHNW E S BO Y N U Y N U M W B N U Y N U
10 Y N ABHNW E S BO Y N U Y N U M W B N U Y N U
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Vigilancia Com

portamental

FICHA DE ENUMERAGAO DE TIPO 11

Pessoa de contacto (Nome, titulo, telefone #)

ID de pessoa n°:

Revista por:

Data: / /

Clicador n°: Data / /
Supervisor n°: Data: / /
Comentérios (tempo, seguranca, etc.): Ano de nascimento Idade, se o aniversario ldade, se o0 aniversario
for hoje ou antes de for depois de hoje
hoje
Desenhar uma linha/4rea de intercepcédo na caixa abaixo.
CODIGOS:
Etnia:
B= Preto H = Hispanico latino N = Nativo americano
A = API
W- Branco U = Desconhecido
Distrito de residéncia:
SF=San Francisco A=Alameda CC=Contra Costa M=Marin SM=San Mateo SC=Santa
Clara
SCz = Santa N- Napa SA- SO-Solano O=0Outro U=Desconhecido
Cruz Sonoma
Lingua:
E=S6 Inglés S = Espanhol B=Ambos
igualmente
Comportamento sexual:
M=S6 homens W=S6 mulheres B=Ambos Homens & Mulheres | N=Sem sexo | U=Desconhecido




Anexo C: Exemplo de Universo de Locais

Base de Amostragem de Locais

Baso de Amostragem de VDT

ID de Nome Endereco Telefone S-feira T-feira Q-feira Q-feira S-feira Sébado Domingo
Local
12F001 Power Fitness 2230 18™ Street 239-4287 | 6p—10p 6p — 10p
12X002 West End Video 1984 West End Place | 234-2390 8p-12a 8p-12a 8p-12a 8p-12a
12C019 Café Noir 28 Sheppard 834-4823 6p — 10p 6p —10p 6p — 10p 6p —10p 6p — 10p 4p - 8p
10p - 12a 10p - 12a
12P007 Northside Park Northside Park NA 2p —6p 4p - 6p
12D101 End Up @ 293 Washington 932-1389 11:30p -
Salvation 3:30a
12R045 Fresh Concepts 1987 Houston 843-2947 | 6p—10p 6p — 10p 6p — 10p 6p — 10p 6p — 10p 6p — 10p
12S033 Market and Market and Meridian NA 4p-8p 4p-8p 4p-8p 4p-8p 4p-8p 4p-8p 4p-8p
Meridian 8p-12a 8p-12a 8p-12a 8p-12a 8p-12a 8p-12a 8p-12a
12a-2a 12a-2a 12a—2a 12a-2a 12a-2a 12a-2a 12a-2a
12D052 Vinyl Factory 8342 Davidson 883-9898 8p-12a 8p-12a 8p—12a 8p-12a
120004 Men’s Choir 1438 Oak NA 8p-9p
120008 GLBT Youth 1329 Manor 843-4892
127001 Gay Skate 1539 Jefferson 239-8902 | 8p-—12a
12X021 Men’s Club 89 Frost 234-1098 | 6p —10p 6p — 10p 6p — 10p 6p — 10p 6p —10p 2p—6p 2p—6p
10p - 2a 10p - 2a 10p - 2a 10p - 2a 10p - 2a 6p — 10p 6p — 10p
10p —2a 10p - 2a
125001 San Jose and San Jose and NA 6p — 10p 6p — 10p 6p — 10p 6p — 10p 6p — 10p 6p — 10p 4p - 8p
Meridian Meridian 10p — 12a 10p — 12a 6p — 10p
12C001 Polk Street Tavern | 14™ and Polk 932-5490 | 6p—10p 6p — 10p 6p — 10p 6p — 10p 8p - 12a 8p-12a
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Anexo D: Calendario de amostragem

CALENDARIO DE AMOSTRAGEM 2010

Novembro 2010

Segunda-feira | Terca-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira Sabado Domingo
1 2
D006 10-2a B039 4-8p
D003 B002
B0O31 B0O3
3 4 5 6 7 8 9
X001 8-12a D010 10-2a D002 4p-8p D008 8a-12n
B047 B0OO1 F002 0006
R0O01 B002 B015
D004 4p-8p
B0O3
B002
10 11 12 13 14 15 16
B015 4-8p B038 6-10p 0006 11a-3p
FERIADO FOO1 FO05 S001
B029 FO04 S002
B047 8p-12m
R0OO1
R002
17 18 19 20 21 22 23
R002 8p-12a S002 10p-2a B0OO1 10-2a 0001 7p-11p
X001 BOO1 B0OO06 RO04
R002 D008 B014 B025
24 25 26 27 28 29 30
FO02 5p-9p
X003 FERIADO FERIADO FOLGA FOLGA
FOO4
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ANEXO E:

FICHA DE ENUMERACAO DE Tipo IlI

Evento n°: | | ID de Local n°: | | | ID de Entrevistador n°: Data: | | N° do Lote:
Tipo de seleccdo: P 1A Hora de inicio: am. p.m. Hora de fim: am. p.m. Contagem:
R
Linha | Idade Raca/Etnia Primeiro nome Recusou, ndo Néo elegivel Elegivel, Entrevista Entrevista Data de
moa sabe se é mas recusou | parcialmente | concluida ODA
n elegivel realizada
W A/PI AALO
01 o)
02 o W A/PI AALO
03 o W A/PI AALO
04 o W A/PI AALO
05 o W A/PI AALO
06 o W A/PI AALO
07 o W A/PI AALO
08 o W A/PI AALO
09 o W A/PI AALO
W A/PI AALO
10 o)

Desenhar diagrama de linha/area de intercepcao abaixo.

Razdo da recusa de intercepgéo ou inscri¢éo:

RBoo~NoOa~ONE




BSS FICHA DE ENUMERACAO DE TIPO lII

Pessoa de contacto (Nome, titulo, telefone #) Revista por:
ID de Entrevistador n°: Data: / /
Clicador n®; Data: / /
Supervisor n°: Data: / /
Ano de nascimento  Idade se o aniversario for Idade, se o aniversario
Comentarios (Tempo, seguranca, etc.) depois de hoje for hoje ou depois de hoje
1982 17 18
1981 18 19
1980 19 20
1979 20 21
1978 21 22
1977 22 23
1976 23 24
1975 24 25
1974 25 26
1973 26 27
CODIGOS:
ID de Entrevistador n®:
201 = Sean 202 = Howard 205 = Joe 206 = Theresa 207 = Christopher 208 = Eric 209 = Lina

Método de seleccdo:
R = Aleatéria, N = N&o aleatéria

Tipo de seleccéo:
P = Principal, 1A =1°local alternativo, 2A =2° local alternativo

Raca/Etnia:

C =Chinés, F =Filipino, J=Japonés, V =Vietnamita, U = Desconhecido/Recusou, O = Outro/Multiracial (Especificar)

Distritos de residéncia (ACT):

A = Alameda, CC =Contra Costa, M = Marin, SF = San Francisco, SM = San Mateo, SC = Santa Clara, O = Outro (Especificar))

ULTI MAS TENTATIVAS: )
LC = Ultima tentativa usando informaces sobre o contacto do individuo (nimero de cartdo), LN = Ultima tentativa SEM informacdes sobre o contacto do individuo (nimero de cartao)
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Ficha de Enumeracéo de Tipo lll, Tamanho da palma

Frente
Evento: ID de local n°: ID de funcionério n°:
-Hora de inicio: __pm atora de fim pm Contagem:

REC/BSI: R/B
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Intercepgéo recusada: S/ N

HiEREENNNNn

IDADE:

LU ]

Raca/Etnia: A/B/H/N/W/U*

NN NN Eannn

Residente: A/CC/M/SF/SM/SC/ SCz/N/SA/SO/O*

NN NN EENNe

Entrevistado antecedente (Inscrito): S /N /Desconhecido

NN N R EENnn

Né&o-entrevistadantecedente (Elegivel, solicitado, mas recusou a inscri¢cdo.): S/ N /Desconh

NN nEENNnNn

Elegivel S/ N /Desconhecido

HEN N R EENnn

Inscrito: S/N*

HEN N R RENn

ODAJ/LDE: O/ LC(Mark Cand Card #)*/ LN(Mark N and Card #)*/N

B EEENNnNn

Verso
Raga/Etnia: Residente:
Outro Outro:
1. 1.
2. 2.
3. 3.
4, 4,
5. 5.
6. 6.
7. 7.
8. 8.
9. 9.
10. 10.

Razdo da recusa da intercepcdo ou da inscricdo no estudo:

RPOO~NoOGkWNE
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Anexo F: Tabela de nimeros aleatérios

83760

32155

71609

89887

00940

54355

44351

89781

58054

65813

66280

56046

50526

33649

87067

02697

06577

16707

96368

47678

70218

28376

98535

34190

96911

81578

97312

20500

48030

27256

02349

88955

52760

73696

91510

38633

38883

90419

26716

98215

93606

21415

34843

12969

84847

06280

95916

12991

08262

58385

24274

18747

37327

06780

08032

98544

24902

81607

87914

22721

67778

70496

57588

89813

71211

83848

93494

27946

79722

70315

89134

06458

40897

73025

04191

77144

49340

89446

71852

80854

83625

00097

71092

12009

63223

37993

50067

25688

98179

34628

03324

68196

72460

55616

27006

50790

28629

88726

97143

63218

84392

36623

91964

03505

46525

40490

77787

68545

02795

72676

76926

10866

39734

50512

04181

78012

78705

86194

28371

54535

06612

60200

49085

85108

71438

10099

99027

65081

82492

77584

76721

02889

95600

07984

31925

59685

91510

40039

43205

37149

64599

51953

55612

89088

58436

21501

86219

74528

59805

65020

79440

99677

49530

55291

34867

24774

52449

23294

94815

95124

35839

00177

57742

09502

42624

29017

94284

81409

36904

54329

83013

94568

75490

12138

24067

86954

00910

61171

82982

87191

19980

47085

46064

19102

26297

79745

99611

04555

52501

32088

55716

10350

67645

62922

81919

47925

91448

36025

20611

38939

36624

03992

27656

33092

22252

54461

83386

55340

11313

23290

50678

33814

07643

81452

60689

48745

49894

27285

90420

31188

17932

27351

34623

55864

58659

06992

88558

45742

56792

71027

76795

23022

20409

60100

59507

40596

16971

96490

47676

49129

20654

64916

59927

62495

81133

29095

64024

02792

39809

85302

73601

60099

50404

41700

53664

54397

49600

46980

13882

54275

59678

14528

96293

12957

68229

95753

15727

75113

09892

71487

92132

51012

09399

30175

73025

99849

34334

20089

19323

95149

76143

16802

32819

34057

94227

25779

93959

89810

47627

70561

99617

64239

13967

90188

60291

38478

09723

10697

78020

51388

02841

25077

02368

75931

42679

70900

33040

08871

46696

18647

57979

28621

03155

03704

98473

25894

26753

62390

54746

84189

41233

68027

17036

28310

50551

84295

80793

93235

78902

18351

48049

09367

15040

29166

64290

16439

67192

16681

46304

68190

10984

97394

23070

90585

53139

96998

39834

27678

42288

33778

59531

76937

15645

70938

00036

72773

25984

06507

27933

46779

36874

61476

74611

74476

48713

36124

98549

70465

58742

28707

49377

53222

14506

80260

59070

47101

02248

99520

08803

79772

59707

00510

29216

53012

47115

39798

79797

06491

72669

05055

63469

49151

35960

88792

43961

62352

78114

77810

95638

84227
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Anexo G. Ponderacao de dados amostrais
Meétodos propostos

1. Ponderacéo dos padrdes de frequentacdo individual em tipos ou locais especificos

As probabilidades de amostragem diferem de individuos para individuos com base nos seus padrdes de
frequentacdo pessoal em tipos/locais especificos. Os individuos que frequentam mais apresentam
maior probabilidade de serem amostrados do que aqueles que frequentam com menos regularidade. Os
frequentadores assiduos sdo dados menos peso do que aqueles que frequentam raramente.

Dados requeridos:
a. Padrdes de frequéncia de cada individuo
b. Probabilidade de escolha de cada local de amostragem dentro desse padrdo de frequéncia
c. Fracgdo de amostragem de cada evento de amostragem
2. Ponderacdo do nimero das pessoas que frequentam os estabelecimentos.
Os individuos que frequentam os estabelecimentos de alta frequéncia sdo dados mais peso do que
aqueles que frequentam os estabelecimentos de baixa frequéncia. Em esséncia, estabelecimentos de

baixa frequéncia apresentam maior probabilidade de muitos dos seus frequentadores serem
entrevistados, em relagdo a um estabelecimento de alta frequéncia, onde poucos individuos serdo

amostrados, facto que tem resultado na sub-amostragem de locais de alta frequéncia.
Dados requeridos:
a. Fraccdo de amostragem de cada evento de amostragem

3. Ajuste por agrupamentos de estabelecimentos e/ou calendario de datas de calendario usando equacdes
de estimacéo generalizadas (GEE).

As observacdes feitas em locais agrupados ou nas mesmas datas sdo ponderadas dependendo do tamanho
do agrupamento, evitando-se tornar 0s agrupamentos com maior nimero de locais super representados nas
analises, isso para ajustar o efeito de repetidas observac6es sobre os locais agrupados (isto €, multiplas
observacOes por agrupamento de locais).

Dados requeridos:

a.Informacéo geografica sobre a localizacdo dos estabelecimentos
b.Calendario de datas
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E, finalmente, a FHI e a SEARO (OMS) mencionam a amostragem em fungao do tempo e espago.
Prop6em apenas duas opcdes para a segunda etapa de amostragem, ou seja, tomar todas ou um ndmero
fixo de participantes por grupo, baseando assim os seus métodos de ponderacdo nessas opcoes.

http://www.searo.who.int/EN/Section10/Section18/Section356/Section411 1908.htm
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I: Glossario

Os termos do glossario utilizados no manual de TLS séo identificados em negrito.

Enumeracdo baseada em area — Em um processo de enumeracao baseada em area, sdo contadas as pessoas
que estejam dentro dos critérios de idade de elegibilidade e que entrem em uma area definida pela primeira vez
durante uma enumeracdo ou um evento de amostragem. As &reas podem ser relativamente pequenas (por
exemplo, uma secc¢do de calcada em frente de um bar) ou grandes (por exemplo, parte de um parque). A
enumeracdo baseada em area deve ser conduzida em locais onde o fluxo de pessoas de fora é
predominantemente constituido pela populacéo-alvo.

Periodos de frequéncia em funcéo do dia e hora - Sdo periodos de tempo que reflectem uma alta frequéncia
por um grupo alvo em locais especificos.

Breve Entrevista de Elegibilidade Entrevista (BEE) — BEE sdo breves entrevistas de elegibilidade com as
pessoas contadas durante a enumeracdo e eventos de amostragem. As BEE conduzidas durante um evento de
enumeracdo visam determinar a percentagem de pessoas elegiveis que frequentam um determinado local de
encontro. Durante um evento de amostragem as BEE efectuadas tem como objectivo identificar as pessoas
elegiveis para o recrutamento e recolher as informacdes necessarias para caracterizar os resultados do
recrutamento.

Vigilancia comportamental bioldgica — Envolve actividades de vigilancia da prevaléncia do HIV e de outras
infeccdes sexualmente transmissiveis, atraves de testes bioldgicos (urina, saliva, sangue), além da vigilancia dos
comportamentos de risco de infecgéo pelo HIV.

Amostragem por cadeia de referéncias — Uma amostra de conveniéncia, cujos resultados ndo podem ser
extrapolados para representar todos os membros da populacao-alvo.

Ficha de verificacdo — Esta ficha facilita 0 acompanhamento de cada participante, a partir do momento do seu
recrutamento até a recepcdo do incentivo. Esta ferramenta é de grande utilidade para estudos TLS cuja execugao
passa por varias etapas.

Entrevista com a comunidade — Um tipo de entrevista conduzida em pesquisas formativas com os membros
da comunidade que trabalham ou interagem com os grupos de estudo ou realizam actividades de prevencédo do
HIV. Esses individuos podem ter interesse no resultado da vigilancia.

Amostragem de conveniéncia — Pode ser usada em pesquisas exploratdrias, onde o pesquisador esta
interessado em obter uma aproximac&o da verdade a baixo custo. Conforme indicado pelo nome, a amostra é
seleccionada por ser conveniente. A amostragem pode ser conduzida, por exemplo, através de entrevistas com
as pessoas interceptadas no passeio em uma rua comercial. Este método ndo probabilistico geralmente apresenta
a vantagem de ser econémico em termos de custos ou tempo necessario para seleccionar uma amostra aleatoria.

Enumeracdo — Enumeracdo é o processo de contagem de pessoas que parecem cumprir os critérios de
elegibilidade da populacdo-alvo e que frequentam os locais identificados durante a enumeracéo ou 0s eventos
de amostragem. Durante a fase de pesquisa formativa, a enumeracao visa determinar se em determinados locais
e periodos do dia pode haver um numero suficiente de pessoas a serem incluidas no quadro de amostragem. A
enumeracdo feita durante os eventos de amostragem tem como objectivo obter uma contagem de base das
pessoas que possam ser elegiveis para a pesquisa, bem como padronizar o processo de recrutamento tanto nas
US como nos estabelecimentos seleccionados.
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Pesquisa formativa — Pesquisa realizada antes do inicio efectivo de um estudo e que consiste na realizacao de
discussdes de grupo, entrevistas em profundidade, mapeamento, ou observagdes da populagdo-alvo e individuos
que trabalham com eles para obter as informacdes de interesse para o estudo antes do seu inicio efectivo. Este
processo ajuda os profissionais de satde publica a definir a populacéo de estudo, os atributos da populacéo de
estudo relevantes para o problema especifico de saude publica, e as vias de acesso a populacao.

Guardido — Uma fonte valiosa dentro de uma populagéo-alvo, que pode fornecer informacdes relevantes sobre
onde as MARPs podem ser encontradas, assim como as melhores estratégias a usar para trabalhar com essa
comunidade. Um guardido € uma pessoa geralmente bem conhecida na comunidade por ser membro de
confianga desta.

Vigiléancia comportamental do HIV — Acompanhamento dos comportamentos das pessoas em relagéo ao
HIV/SIDA.

Actividade de prevencao do HIV — Qualquer esforgo feito para prevenir a infeccdo pelo HIV. Esses esforcos
podem ser indirectos. Por exemplo, a reducéo do uso de drogas pode indirectamente levar a reducdo das taxas
de sexo inseguro.

Incentivo — Trata-se de uma compensacdo ou reembolso fornecido a um individuo pela sua participacdo em um
estudo TLS.

Entrevista com informantes-chave — Um tipo de entrevista conduzida em pesquisas formativas com os
membros da populacdo-alvo. Estes individuos sdo diferentes dos membros da comunidade no sentido de que
nédo tém interesse nos resultados da vigilancia.

LicOes aprendidas — Informacdes registadas (aprendidas) referentes aos estudos anteriores, levadas em conta
na tomada de decisdes durante o planeamento de um estudo futuro.

Enumeracdo baseada em linha — Em um processo de enumeracdo baseada em linha, sdo contadas as pessoas
que parecam cumprir o requisito da idade de elegibilidade e que cruzem uma linha pela primeira vez durante
uma enumeracao ou evento de amostragem. Uma enumeracgéo baseada em linha é realizada em locais onde 0s
fluxos de fora incluem homens que mantém relacGes sexuais apenas com mulheres.

Processo de Markov — Uma teoria que afirma que os erros introduzidos em uma amostra por cadeia de
referéncia obtida através da selec¢do nao-aleatoria de um individuo (semente) séo reduzidos com cada onda de
recrutamento e, finalmente, eliminados.

MARP — Populagdo em maior risco.

Mascaramento — Erro de amostragem que resulta na sub-amostragem dos entrevistados isolados

Amostra ndo-probabilistica — Um método de amostragem que consiste em seleccionar os membros de uma
populacédo-alvo de forma néo aleatdria (ndo ha probabilidade conhecida de selec¢do). Normalmente, as
amostragens desse género (bola de neve, julgamento, cotas, etc.) ndo sao representativas da populagdo-alvo da
qual a amostra foi colhida.

Mistura néo aleatdria — A tendéncia de as pessoas preferirem recrutar os individuos com quem partilham as
mesmas caracteristicas.
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Manual operacional — Um documento de estudo que descreve 0s passos e procedimentos usados na execucao
de um estudo. Um manual operacional também pode ser referido como um protocolo de procedimentos ou um
manual de estudo ou outro titulo. Um modelo de manual operacional é fornecido em documento anexo a este
manual.

Amostragem probabilistica — Neste método de amostragem, cada membro da populacéo-alvo tem uma pessoa
conhecida e apresenta a probabilidade ndo zero de ser seleccionada. Os métodos de amostragem probabilistica
incluem a amostragem aleatoria, amostragem sistematica e amostragem estratificada. O método de amostragem
probabilistica oferece a vantagem de que € possivel calcular os erros de amostragem.

Protocolo (ou protocolo do estudo) — Um documento de estudo que descreve a metodologia e 0s
procedimentos usados em um estudo. Um protocolo genérico é fornecido em documento no anexo a este
manual.

Amostragem conduzida pelo entrevistado — Um método de amostragem que se baseia nas propriedades da
rede social para a amostragem das populacdes de dificil acesso.

Protocolo de segurancga — Protocolo que descreve como responder, evitar ou documentar os incidentes ou
eventos adversos que possam surgir no campo.

Amostragem — Pratica estatistica relacionada com a selec¢éo de individuos de uma populagdo-alvo, como 0s
UDI, os profissionais do sexo, e 0s HSH. Visa produzir algum conhecimento sobre uma populagdo-alvo,
especialmente para fins de inferéncia estatistica. Existem dois métodos de amostragem, ou seja a amostragem
probabilistica ou ndo-probabilistica.

Erro de amostragem — Margem de diferenca entre a amostra e a populacdo representada. Os resultados
relatados na inferéncia estatistica podem conter erros de amostragem para mais ou para menos. Em uma
amostragem ndo probabilistica, a margem de diferenca entre a amostra e a populagdo permanece desconhecida.

Evento de amostragem — Eventos de amostragem sao os dias, horarios e locais em que a equipa de estudo
efectua a enumeracdo, as intercepcdes, o recrutamento, as entrevistas e a distribuicdo de incentivos, e fornece
referéncias para a populacdo-alvo.

Calendario de eventos de amostragem — O calendario de eventos de amostragem indica os eventos de
amostragem programados para um determinado més. Cada evento de amostragem programado no calendario
refere-se a um local principal, o seu respectivo periodo de tempo, e até dois locais alternativos. Para mais
informacdes, consulte Métodos: Amostragem de Tipo 1 e 2, e a Actividade proposta na Unidade 5.

Quadro de amostragem — Uma lista de locais cujos VDTs podem produzir 8 participantes elegiveis durante
um periodo de quatro horas. Este quadro é utilizado para a amostragem da populagéo a ser incluida no estudo.

Marcacgdes no mesmo dia (SDAs) — Marcag0es feitas quer para os individuos que desejam ser entrevistados
em um momento posterior durante o evento de amostragem ou para aqueles que ndo podem ser entrevistados
imediatamente porque todos os entrevistadores estdo ocupados. Esta pratica visa maximizar as oportunidades de
inscricdo durante os eventos de amostragem de baixa frequéncia.

Amostragem em Fase 1 — Processo pelo qual os locais séo escolhidos aleatoriamente, sem reposi¢do do quadro
de amostragem de locais actualizado. Para mais informag@es, consultar Métodos: Amostragem em Fase 1 e 2.

Amostragem em Fase 2 — Processo pelo qual os VDTs séo seleccionados aleatoriamente para cada local
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escolhido na Fase 1. Para mais informacdes, consultar Métodos: Amostragem em Fase 1 e 2.

Amostragem em Fase 3 — Processo pelo qual os homens sdo enumerados, interceptados e entrevistados,
seleccionados se forem elegiveis, e inscritos no estudo durante os eventos de amostragem. Para mais
informacdes, consultar Métodos: Amostragem em Fase 3.

Amostragem em bola-de-neve — Neste método de amostragem ndo-probabilistica, cada individuo recruta 0s
seus pares para um estudo.

Amostragem estratificada — Um método de amostragem pelo qual as pessoas séo recrutadas em funcao da sua
classe social e sua real representatividade na populacéo.

Populacgéo-alvo — Um grupo populacional especifico dificil de acesso em que o estudo focaliza a sua
investigacao.

Amostragem orientada — Método de amostragem pelo qual sdo recrutadas pessoas de locais especificos. A
amostragem por tempo-local é um exemplo de amostragem orientada.

Amostragem por tempo-local — Método de amostragem que recruta pessoas de locais especificos em periodos
de tempo especificos. A amostragem por tempo-local pode ser uma amostra probabilistica baseada na precisao
do quadro de amostragem para a inclusao de todos os locais e do tamanho da populacdo-alvo que frequenta
esses locais. A amostragem por tempo-local é também referida como amostragem baseada em local,
amostragem baseada em tempo-local, amostragem por conglomerados, e amostragem por tempo-local.

Enumeracdo de tipo 1 — Realizadas em VDTs com padrdes de frequéncia pela populagdo-alvo desconhecidos.
Enumeracdes de Tipo 1 sdo conduzidas por uma pessoa que conta 0 nimero de pessoas que parecem cumprir o
critério de idade e que frequentam o VDT, durante um periodo de 30 a 60 minutos. Os dados da enumeracéo de
Tipo 1 sdo usados para determinar se os locais observados séo suficientemente frequentados para serem
incluidos nos quadros de amostragem.

Enumeracéo de Tipo 2 — Realizadas em locais e VDTSs suspeitos de serem frequentados por pessoas
inelegiveis, tais como 0s homens que s6 fazem sexo com as mulheres em um estudo sobre HSH. Enumeracdes
de Tipo 2 sdo realizadas por equipas de dois. Um membro da equipa conta as pessoas que parecem cumprir o
critério de idade, durante um periodo de 30 a 60 minutos, enquanto o outro membro conduz breves entrevistas
de elegibilidade (BEE) em uma amostra das pessoas contadas. Essas entrevistas visam recolher informacgoes
sobre os dados demograficos, a residéncia e o0 comportamento sexual, etc., que serdo utilizadas para estimar a
participacao de pessoas elegiveis. Para mais informacdes, consultar Métodos: Construcao de Base de
Amostragem, e Anexos H-1 até H-3.

Estimativas ndo tendenciosas — Estimativas feitas com base em dados amostrais, que podem ser extrapolados
para a populacéo-alvo.

Local — Locais em que a populacéo-alvo se reune. Podem ser discotecas, ruas, organizacfes sociais, parques,
etc. N&o incluem clinicas ou outros locais que fornecem a assisténcia médica, servigos sociais, diagnéstico ou
tratamento do HIV/IST, e outras actividades de prevencao.

Quadro de amostragem de locais — Lista de locais cujos VDTs produzem pelo menos 8 individuos elegiveis
durante um periodo de quatro horas.
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Local-dia-periodos de tempo (VDTSs) — 4 blocos de tempo referentes a locais, dias e horas especificos. A
identificacdo de VDTs é feita atraves do conhecimento que a equipa de pesquisa tem sobre o local (s)
investigado, as entrevistas com a comunidade, e as enumeracdes de Tipo 1. Embora a maioria dos VDTs sejam
periodos de quatro horas, alguns podem levar até uma hora. Todos os locais incluidos nos quadros de
amostragem tém pelo menos um VDT.

Quadro de amostragem de VDT - Lista dos dias e horas disponiveis para a colheita de amostras para cada
local listado no quadro de amostragem de locais.

Proprietario de estabelecimento — Pessoa que pode permitir ou impedir a ocorréncia de eventos de
amostragem a qualquer momento. Geralmente, os estabelecimentos observados podem ter mais de um
proprietario. Estes individuos podem ser gerentes de estabelecimentos comerciais, assistentes de porta em bares
/ discotecas, promotores de eventos/clubes e coordenadores de reunides.
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J: Sessdo Pratica com Exercicios e Respostas

Exercicio 1. Identificacdo de locais

Exemplos de locais:

HSH — Bares, Restaurantes, Balnearios, Parques, Lojas

UDI - Bares, Troca de Seringas, Parques, Fora das clinicas de metadona
CSW - Bordéis, Esquinas, Beira-mar, Hotéis

Juventude — Parques, Bares, Clubes, Praias, Ruas

LDTD - Postos aduaneiros, Bares, Restaurantes, Motéis, Casas de banho

* Existem outros tipos de locais que os néo listados acima.

Exercicio 2. Areas de enumeragéo

Usando o diagrama abaixo indique um limite de enumeracdo nos seguintes cenarios. 1)
Baixo fluxo, 4 entrevistadores, 2) Fluxo médio, 2 entrevistadores, 3) Alto fluxo, 3
entrevistadores. Assinale cada um com o respectivo cenario.

Cenario 1: Pode optar por considerar toda a area oval do patio da area de enumeracéo,
contar e tentar interceptar todas as MARPS que entrem na area.

Cenario 2: Apesar de o fluxo ser maior do que no Cenario 1, 0 uso de poucos
entrevistadores exige que a area de enumeracédo seja menor e definida, caso contrario,
uma proporc¢do baixa de os individuos contados pode ser abordada. Se a maioria dos
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pedes parece ser proveniente da ponte (em cima) e na cal¢ada a direita uma linha de
enumeracgéo que cobre as duas entradas seria melhor.

Cenario 3: Face ao alto fluxo proveniente da entrada da ponte para o parque, a
concentracdo de todos os entrevistadores nessa area com uma enumeracdo baseada em
linha serd mais eficaz.

Exercicio 3. Respostas incisivas

*Tempo: “N&o tenho tempo”

—Resposta: “S6 vai levar 15 minutos”

*Desinteresse: “N&o estou interessado”

—Resposta: “Isso é importante para toda a comunidade”

*Amigos e parceiro: “N&o quero deixar 0s meus amigos”

—Resposta: “O seu amigo pode ficar com 0s meus colegas enquanto fazemos a entrevista
e tomamos uma coca-cola”

*Privacidade: “N&o quero dar o0 meu nome”

—Resposta: “Esta € uma pesquisa andnima — nao precisa de fornecer o seu nome”

Exercicio 4. Elementos de um relatério de incidente

Todos os incidentes devem ser comunicados ao Supervisor de Campo. A seguir estao os
tipos de informacdo a constar em um relatorio de incidente:

Nome da pessoa que redige o relatorio
Data do incidente

Pessoal envolvido

Local do incidente

Descrigdo do incidente
Recomendacdes

Solucdo para o incidente / problema
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